
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข

อําเภอ กันทรวิชัย   จังหวัดมหาสารคาม

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 54,178,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 12,617,807 บาท

งบบุคลากร รวม 8,624,820 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 4,990,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน  1  อัตราๆ  ละ  20,400  บาท/เดือน  จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน 244,800  บาท  และเงินค่าตอบแทนรายเดือนรองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  2  อัตราๆ ละ 11,220
  บาท/เดือน  จํานวน  12 เดือน  เป็นเงิน  269,280  บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที 30 กันยายน 2554 เรือง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
(สํานักปลัด)  
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เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน  1  อัตราๆ  ละ 1,750  บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน เป็น
เงิน 21,000 บาท  และเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล จํานวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/เดือน  จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที 30 กันยายน 2554 เรือง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
(สํานักปลัด)  

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน  1 อัตราๆ ละ 1,750  บาท/เดือน  จํานวน  12 เดือน เป็น
เงิน 21,000  บาท  และเงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล จํานวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/เดือน  จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน  21,120 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที 30 กันยายน 2554 เรือง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
(สํานักปลัด)  
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน  1  อัตราๆ ละ 7,200  บาท/เดือน  จํานวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที 30 กันยายน 2554 เรือง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
(สํานักปลัด)  

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 4,305,600 บาท
-ประธานสภา จํานวน 1  อัตราๆละ  11,220  บาท/เดือน รวม  12
  เดือน 
เป็นเงิน 134,640   บาท  
-เงินค่าตอบแทนรองประธานสภาจํานวน 1อัตราๆละ 9,180
 บาท/เดือน รวม 12 เดือนเป็นเงิน 110,160   บาท  -เงินเดือนค่าตอบ
แทนเลขานุการสภาจํานวน 1 อัตราๆละ 7,200 บาท/เดือน รวม12เดือน
เป็นเงิน 86,400 บาท
-เงินค่าตอบแทนสมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 46  อัตราๆ
ละ 7,200  บาท / เดือน รวม 12  เดือน  เป็นเงิน  3,974,400 บาท  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  สมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2557  และ
แก้ไขเพิมเติม(ฉบับที 2)  พ.ศ.2557
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที 30 กันยายน 2554 เรือง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
(สํานักปลัด)  
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,634,500 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,445,720 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจําปี 8
 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 2,508,257 บาท  ดังนี      
 1.ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุขจํานวน    1     ตําแหน่ง
 2.รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุขจํานวน    1     ตําแหน่ง
 3.หัวหน้าสํานักปลัดจํานวน    1     ตําแหนง
 4.นักทรัพยกรบุคคลจํานวน    1     ตําแหน่ง
 5.นิติกร              จํานวน    1     ตําแหน่ง
 6.นักจัดการงานทัวไปจํานวน    1     ตําแหน่ง
 7.นักวิเคราะห์นโยบายและแผนจํานวน    1     ตําแหน่ง
 8.เจ้าพนักงานธุรการจํานวน    1    ตําแหน่ง
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2557
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 4) ข้าราชการองค์
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 2683 ลงวันที 15 ธันวาคม 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที 4) 
(สํานักปลัด)  
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 103,020 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมตาม
คุณวุฒิ ให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือนตาม หนังสือ สํานักงาน ก.จ. , ก.ท. และก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.3/ว 1259 ลงวันที 14  พฤษภาคม 2555  และประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม เรือง หลักเกณฑ์และวิธี
การกําหนดอัตราเงินเดือนและจํานวนทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิที กพ
. หรือพนักงานส่วนตําบลรับรองว่าคุณวุฒินันเป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหน่งทีได้รับแต่งตัง ลงวันที 31 สิงหาคม 2554 ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล   
- เป็นไปพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดหลักเกณฑ์การให้ข้า
ราชการหรือพนักงานส่วนท้องถินได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือน ลงวันที 22 เมษายน 2547 และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก
.อบต. ที มท 0809.3/ว 28 ลงวันที 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรืองแนวทาง
ปฏิบัติเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การ
กําหนดให้ข้าราชการการหรือพนักงานส่วนท้องถิน ระดับ 8 ขึนไป  ได้รับ
เงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่ง)  
(สํานักปลัด)  
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 132,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงาน  ดังนี  
1)ปลัดอบต.ในอัตราเดือนละ4,000บาท  จํานวน 12 เดือน เป็น
เงิน  48,000  บาท   
2)รองปลัดอบต.ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12  เดือน  เป็น
เงิน  42,000 บาท  
3)หัวหน้าสํานักปลัดในอัตราเดือนละ3,500บาท จํานวน12เดือน เป็น
เงิน 42,000 บาท
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม  
เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงิน
เดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ. 2538  และที
แก้ไขถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2544
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือ
จากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจําส่วนราชการ (ฉบับที 4)  พ.ศ
. 2553 ประกาศลงวันที 3 ธันวาคม 2553 
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิน (ฉบับที 2) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไปเกียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 6) ลงวันที 7 มีนาคม 2559
(สํานักปลัด)  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 869,760 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างตอบแทนรายเดือนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนแก่
พนักงานจ้างตามภารกิจจํานวน  2  อัตรา และพนักงานจ้างทัวไป
จํานวน 5 อัตรา สํานักงานปลัด โดยคํานวณจ่ายไว้ 12 เดือน ดังนี 
(1) ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ    จํานวน    1 ตําแหน่ง
(2) ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบันทึกข้อมูล จํานวน    1 ตําแหน่ง
(3) ตําแหน่ง  พนักงานขับรถจํานวน    1 ตําแหน่ง
(4) ตําแหน่ง  พนักงานจ้างทัวไป     จํานวน    4  ตําแหน่ง
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(สํานักปลัด)  
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 84,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวและเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจจํานวน  1 อัตรา และพนักงานจ้างทัวไป
จํานวน 5  อัตรา สํานักงานปลัด   โดยคํานวณจ่ายไว้ 12  เดือน  
(1)ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบันทึกข้อมูล จํานวน    1 ตําแหน่ง
(2)ตําแหน่ง  พนักงานขับรถจํานวน    1 ตําแหน่ง
(3)ตําแหน่ง  พนักงานจ้างทัวไป     จํานวน    4 ตําแหน่ง
 (สํานักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(สํานักปลัด)  

งบดําเนินงาน รวม 3,169,087 บาท
ค่าตอบแทน รวม 507,600 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 250,000 บาท

(1)  เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างส่วน
ตําบล จํานวน  250,000  บาท  ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2557
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวัน
ที 29 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอัน
มีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่าย
อืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
 3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบ
ต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558
 4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 27 ลงวันที 29 ธันวาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกียวกับหลัก
เกณฑ์ เงือนไขและวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
(สํานักปลัด)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
(สํานักปลัด) 
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 228,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน
(สํานักปลัด)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 9,600 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523
 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 7 พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
(สํานักงานปลัด)
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ค่าใช้สอย รวม 1,852,487 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 250,000 บาท
(1)จ้างเหมาบริการ         จํานวน  200,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่า
เช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิง
พิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบียประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
คดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ทีเข้า
ลักษณะรายจ่ายประเภทนี  ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปาฯ ค่าติดตัง
โทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ    ตลอดจนการจ้างเหมาอืน ๆ
 ทีเป็นกิจการในอํานาจหน้าทีขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ  
กรณีค่าติดตังไฟฟ้า  
 - ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตังอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิมเติม ค่า
ธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิมกําลังไฟฟ้า การ
ขยายเขตไฟฟ้า การบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์
(2)ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร          จํานวน    20,000  บาท
   ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสารสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข เพือ
ใช้ในกิจการทีเป็นประโยชน์ต่อองค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุขและตาม
อํานาจหน้าทีขององค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ   
(3)ค่าใช้จ่ายในการออกรังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ จํานวน 30,000
  บาท  
  - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรังวัดทีดินสาธารณะประโยชน์ใน  เขต
องค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุขตามหนังสือแจ้งค่าใช้จ่ายในการรังวัด
ทีดิน จากสํานักงานทีดินจังหวัดมหาสารคาม (สาขากันทรวิชัย)   และค่า
ใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง    
กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(สํานักปลัด)
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลียงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน) โดยแยกเป็น
(1)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ให้ตังงบประมาณได้
ไม่เกินปีละ  1 %  ของรายได้จริงของปีงบประมาณทีล่วงมาโดยไม่รวม
รายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินทีมี
ผู้อุทิศให้  ดังนี  ในปีงบประมาณ  2560   มียอดรายรับ
จริง 22,130,850.57 บาท  คํานวณได้ดัง
นี   22,130,850.57 x  1/100  =   221,308.51 บาท  ให้เบิกจ่ายได้
ในภายในวงเงินงบประมาณทีประมาณการไว้ตามอัตราทีกําหนดและตาม
ค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนจริง  โดยคํานึงถึงความจําเป็นและประหยัดและให้ใช้
หลักฐานการจ่ายเงินตามรายการค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนจริง  มาประกอบการ
เบิกจ่ายเงินโดยมีเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องในการดําเนินงานเป็นผู้รับรองการ
จ่าย  
(2)  ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการหรือคณะ
อนุกรรมการ  ทีได้รับแต่งตังตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสัง
การของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถินหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  ให้อยู่
ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิน  โดยยอดเงินทีตังจ่ายไม่รวมอยู่ในค่า
รับรอง  ให้เบิกจ่ายได้เท่าทีจ่ายจริงและให้แนบบัญชีลายมือชือจํานวน
บุคคลและรายงานการประชุม  เพือใช้เป็นหลักฐานประกอบการเบิก
จ่าย  โดยมีเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องในการดําเนินงานเป็นผู้รับรองการจ่าย  
ข้อ (1) และ (2) ดําเนินการตามหนังสือ  สังการดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที  28
  กรกฎาคม  2548  เรือง  การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลียงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(สํานักปลัด)    
    

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
การสนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบายแห่งรัฐ จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการกิจกรรมทีเป็นการส่งเสริมความเข็มแข็งของ
ชุมชน ตามนโยบายรัฐบาล ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชา
ชน  หน่วยงานราชการ หน่วยงานเอกชน เป็นการปกป้องสถาบันของ
ชาติ ตลอดจนนโยบายทีเป็นการพัฒนาเร่งด่วนของ
รัฐบาล เช่น กิจกรรม การเดิน วิง กิจกรรมการแก้ไขปัญหาความยาก
จน   กิจกรรมปลุกป่าเฉลิมพรเกียรติ กิจกรรมการแก้ไขปัญหายาเสพติด
และอืนๆ ซึงประชาชนได้มีส่วนรับประโยชน์จากการดําเนินกิจกรรมดัง
กล่าวรวม ถึงการจัดทําโครงการในการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ โดย
เฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึงเป็นสถาบันของชาติอันเป็นศูนย์รวม
แห่งความเป็นชาติและความสามัคคีของคนในชาติ โดยองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินจัดทําหรือสนับสนุนโครงการปกป้องสถาบันของชาติและให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมดังกล่าว  ดังนี
 1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557    
 2)ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0310.4 / ว 1503 ลง
วันที   17   มิถุนายน   2557 
 3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 2989 ลงวัน
ที 31 พฤษภาคม 2560 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน   
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า132
 ข้อ 90  
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ค่าของขวัญ ช่อดอกไม้ พวงมาลา จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล  ในการจัดงาน หรือกิจกรรม
ต่าง ๆ  เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวง
มาลา  ตามความจํา เป็น  หรือค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทด
แทน  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน  การแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0407/ว 1284 ลงวันที 10
  พฤศจิกายน  2530  เรือง  การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพือมอบให้บุคคล
ต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้  สรุปมีนัยสําคัญดังนี
  1. เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
  2. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ สําหรับมอบให้ผู้มี
เกียรติ ชาวต่างประเทศและคู่สมรสทีเดินทางเข้ามาหรือออกจากประเทศ
ไทยคนละไม่เกิน 300 บาท
  3. ค่าพวงมาลา หรือพานประดับพุ่มดอกไม้ สําหรับวาง ณ อนุเสาว
รีย์ ครังละไม่เกิน 1,000 บาท
  4. ค่าพวงมาลาสําหรับวางศพผู้มีเกียรติ พวงละไม่เกิน 400 บาท
3) หนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 0514/36272  ลงวันที  11
  สิงหาคม  2530 เรือง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพือมอบให้บุคคลต่าง ๆ ค่า
พวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้
4)  ประกาศกระทรวงการคลัง  เรือง หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทด
แทนกรณีเจ้าหน้าทีของรัฐกระทําละเมิดต่อบุคคลภายนอก ลงวันที 3
 ตุลาคม  พ.ศ. 2554
(สํานักปลัด)

ค่าใช้จ่ายโครงการการมีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการการมีส่วนร่วมในการป้องกัน
การทุจริต   โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถาน
ที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิง
พิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้าอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ  ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร     ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการ
จัดทําโครงการ  
ตามพระราชบัญญัติ  คําสัง คสช.  และระเบียบ ดังนี  
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3)คําสังคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที 69/2557  เรือง  มาตรการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ  ลงวันที  18
  มิถุนายน  2557 
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า127
ข้อ 69  
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ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมกฎหมายทีเกียวกับชีวิตประจําวันของประชาชน จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการอบรมกฎหมายทีเกียวกับชีวิต
ประจําวันของประชาชน  พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540
 และสิทธิหน้าทีทางกฏหมายในกระบวนการยุติธรรม โดยจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  
ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้าอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ  
ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี  
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557   
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า120
 ข้อ  20    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 180,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้
รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพือประชุม  ฝึก
อบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
(สํานักงานปลัด) 
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ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการเลือกตัง จํานวน 460,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเลือกตังขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลศรีสุข  ตามทีกฎหมาย  อีกทังให้ความร่วมมือในการประชา
สัมพันธ์ การณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิ
และหน้าทีและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตังสภาผู้แทน
ราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการจัด
สถานที  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์
เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าของสมนาคุณ  
ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามพระราช
บัญญัติ ระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
1)  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 2989 ลงวัน
ที 31 พฤษภาคม 2560 เรือง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 117
 ข้อ 2    

โครงการงานพระราชพิธี  รัฐพิธีและวันสําคัญของชาติ จํานวน 70,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการงานพระราชพิธี รัฐพิธีและวัน
สําคัญของชาติ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม  การใช้และการ
ตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิง
พิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น
สําหรับการจัดทําโครงการ  ตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 2989 ลงวัน
ที 31 พฤษภาคม 2560 เรือง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 130
 ข้อ 83
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โครงการตลาดประชารัฐ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการตลาดประชารัฐ ให้ความรู้
แนวทางพัฒนาตลาดใหม่และขยายพืนทีตลาดทีมีอยู่เดิมให้ผู้ประกอบการ
แต่ละกลุ่มประเภทสินค้าในแต่ละระดับมีทีค้าขาย อันจะนํามาซึงรายได้
เพือใช้ในการดํารงชีวิตโดยแบบบูรณาการ โดยเพิมศักยภาพการบริหาร
จัดการ ด้วยวิธีการขยายพืนทีตลาดทีมีอยู่เดิมและตลาดทีมีการสร้างขึน
ใหม่ ให้แก่เกษตรกร ผู้มีรายได้น้อย ผู้ประกอบการทีเดือดร้อนจากการไม่
มีสถานทีค้าขาย และผู้ประกอบการรายใหม่โดยเน้นการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในชุมชน  การจัดกิจกรรามและโครงการโดยองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่า
พิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่า
เช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋า หรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  ตาม
ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที  19
  พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0810.5/ว 2395 ลงวันที 7
 พฤศจิกายน 2560 เรือง โครงการตลาดประชารัฐ ท้องถินสุขใจ
(สํานักปลัด)
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โครงการปกป้องสถาบันของชาติ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําการจัดกิจกรรมและโครงการปกป้อง
สถาบันสําคัญของชาติ  โดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์   ซึงเป็น
สถาบันของชาติอันเป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติและความสามัคคีของ
คนในชาติ  โดยองค์ปกครองส่วนท้องถินจัดทําหรือสนับสนุนโครงการปก
ป้องสถาบันสําคัญของชาติและให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมดัง
กล่าวด้วย  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถาน
ที  ค่าใช้จ่ายในพิธี เปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่า
ประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่า
หนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋า
หรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามระเบียบ  และหนังสือสัง
การ  ดังนี
 1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
 2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
 3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0310.4/ว 2128 ลงวัน
ที 31 กรกฎาคม 2557 เรือง การปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ
(สํานักปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  
หน้า129 ข้อ 76

โครงการปรับปรุง พัฒนาระบบเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข จํานวน 7,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าพัฒนาระบบรายปี จํานวน 7,000  บาท ประกอบด้วย
-ค่าเช่าพืนทีบริการอินเตอร์เน็ต และปรับปรุงข้อมูล เป็นเวลา 12
 เดือน  จํานวน 6,000 บาท 
-ค่าจดทะเบียนโดนเมนเนม .go.th จํานวน  1,000  บาท (สํานักปลัด)

โครงการปลูกต้นไม้  เพิมพืนทีสีเขียวภายในตําบลศรีสุข จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปลูกต้นไม้  เพิมพืนทีสีเขียวภายในตําบล
ศรีสุข  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้
จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  
ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ
สําหรับผู้เข้าอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  
ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร   
ค่าจัดหาต้นไม้  พันธุ์พืชค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการ
จัดทําโครงการ  ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสังการ ดังนี  
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557   
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 120
 ข้อ19   
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โครงการฝึกอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากรเพือเพิมประสิทธิภาพ และศึกษาดู
งานของผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิน พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา 
พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข

จํานวน 400,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายกลุ่มต่าง ๆภาคีเครือข่ายในองค์การบริหารส่วนตําบลศรี
สุข ทีจําเป็นขององค์การบริหารส่วนตําบลในการดําเนินงานตามโครงการ
ฝึกอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากรเพือเพิมประสิทธิภาพ และศึกษาดูงาน
ของผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิน พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง
ประจํา พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข  โดยจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายเกียวกับการจัดสถานที  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อ
สือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าของ
สมนาคุณ  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์     ค่าใช้
จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา  ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือ
สังการ  ดังนี
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิมฉบับที 2 พ.ศ
.2558
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557   
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า118ข้อ 4 

โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยาธรรมผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วน
ตําบล  พนักงานจ้าง  องค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมผู้
บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง องค์การบริหาร
ส่วนตําบลศรีสุข โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  
ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร  ค่า
พิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้าอบรม  ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงที
ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอืนทีจํา
เป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือ
สังการ ดังนี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) คําสังคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที 69/2557  เรือง  มาตรการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ  ลงวันที  18
  มิถุนายน  2557 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 117
 ข้อ 3     
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โครงการพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
จังหวัดมหาสารคาม

จํานวน 10,487 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
องค์กรปกครองส่วนท้องถินจังหวัดมหาสารคามและถือปฎิบัติตาม
หนังสือ0023.1 / ว.2657  ลว 3 มิถุนายน   พ.ศ. 2558   
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า131
ข้อ 86     

โครงการพิธีถวายราชสักการะสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวราชกาลที 5 
และอบรมให้ความรู้ และพัฒนาประสิทธิภาพการทํางานของท้องถินเนืองใน
วันท้องถินไทย

จํานวน 20,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ทีจําเป็นขององค์การบริหารส่วนตําบลในการ
ดําเนินงานตาม โครงการพิธีถวายราชสักการะสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้า
อยู่หัวราชกาลที 5 และอบรมให้ความรู้ และพัฒนาประสิทธิภาพการทํา
งานของท้องถินเนืองในวันท้องถินไทย ประจําปี 2561 โดยจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายเกียวกับการจัดสถานที  
ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิง
พิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่า
กระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าของสมนาคุณ ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัด
ทํา  ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน      
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า131
 ข้อ 88     

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและอบต.เคลือนที จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  ทีจําเป็นขององค์การบริหารส่วนตําบลใน
การดําเนินงานตามโครงการ อบต.อบต.เคลือนที ทีจัดให้คณะผู้
บริหาร และบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตําบล ได้ออกไปพบ
ประชาชนถึงหมู่บ้าน เพือรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและการให้
บริการในด้านต่าง ๆ และให้ความรู้เกียวกับการดําเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบล แลกเปลียน เสวนา ปัญหาของหมู่บ้าน และประชา
สัมพันธ์การดําเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตําบล เป็นต้น   ตาม
ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี     
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน      
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า105
 ข้อ 14   
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โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์คืนความสุขสู่คนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการสร้างความปรองดองและ
สมานฉันท์ของคนในชาติ  เพือการจัดกิจกรรมกีฬา  นันทนาการ  เพือ
สร้างความรู้รักสามัคคีของประชาชนในชุมชน การจัดกิจกรรมอันเป็นการ
พิทักรักษาไว้ซึงชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์  อันเป็นทียึดเหนียวและ
เป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชนชาวไทยทังชาติ  การจัดฝึก
อบรม  ประชุม  ชีแจงทําความเข้าใจ  เพือสร้างทัศนคติและจิตสํานึกทีดี
งามในการอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์  โดยเน้นการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในชุมชน  การจัดกิจกรรามและโครงการในการปกป้องสถาน
บันสําคัญของชาติ  โดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์  ซึงเป็นสถาบัน
ของชาติอันเป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติและความสามัคคีของคนใน
ชาติ  โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถินจัดทําสนับสนุนโครงการปกป้อง
สถานบันสําคัญของชาติและให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม  โดย
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่า
ถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋า หรือสิงทีใช้บรรจุ
เอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่า
ป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัด
ทําโครงการ  ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที  19
  พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0310.4/ว 2128  ลงวัน
ที  31  กรกฎาคม  2557  เรือง  การปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด  ที มท 0214/ว 1344  ลงวัน
ที  5  มิถุนายน  2557  เรือง  ศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพือการปฏิรูป
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด  ที มท 0310.4/ว 1503  ลงวัน
ที  17  มิถุนายน 2557  แนวทางการดําเนินการตามภารกิจปกป้อง
สถาบันสําคัญของชาติ(สํานักปลัด)
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 132 ข้อ 91    

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:51 หน้า : 18/151



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพิมเติม เปลียนแปลงการจัดทําแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี (2561-2564) ประจําปีงบประมาณ 2562

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพิม
เติม เปลียนแปลงการจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสีปี (2561-2564) ประจําปี
งบประมาณ 2562 โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิง
พิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่า
กระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
อาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2548  
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
5)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว 0600 ลงวัน
ที 29 มกราคม  2559  เรือง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทําและ
ประสานแผนพัฒนาท้องถินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
6)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว 5797 ลงวัน
ที 10 ตุลาคม 2559  เรือง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทําและประสานแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)  ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2559  
7)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว
 1002 ลงวันที 19 พฤษภาคม 2560 เรือง การเชือมโยงและบุรณาการ
แผนในระดับพืนที ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
8)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 856 ลงวันที 12
 มีนาคม 2553 เรือง การสนับสนุนแผนชุมชน สู่การพัฒนาท้องถินแบบ
บูรณาการ  
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 976 ลงวันที 11
 มีนาคม 2554 เรือง การสนับสนุนนโยบายการส่งเสริมการเมืองภาค
พลเมืองของรัฐ   (สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564
  หน้า 105 ข้อ 13 (เปลียนแปลงคําชีแจงงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบ
ประมาณ 2561 ครังที 2)   
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 70,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจาก
ค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อม
แซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที 6 สิงหาคม 2556  เรือง แนวทางปฏิบัติเกียวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค 
(สํานักปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 
 หน้า119  ข้อ 12
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ค่าวัสดุ รวม 345,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 90,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี  
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3.  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี  หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอีพลาสติก แปรงลบ
กระดานดํา ตรายาง ขาตัง (กระดานดํา) ทีถูพืน ตะแกรงวาง
เอกสาร เครืองตัดโฟม เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพ
เขียน แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชือสํานัก
งาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจาราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่านปรับ
แสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตังหรือแขวน พระพุทธรูปจําลอง กระ
เป่า ตาชังขนาดเล็ก ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  นํายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็ม
หมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้า
ราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสําลี ธงชาติ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือ หรือจ้าง
พิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ นํามัน ไข ขีผึง นําดืมสําหรับบริการ
ประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
สํานักปลัด (ประชุมสามัญ สมัยที 3/2561 ครังที 5 แปรญัตติลด
  รายจ่าย จํานวนเงิน 10,000 บาท คงเหลือ 90,000 บาท)
แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ. 2561 – 2564  หน้า  124 ลําดับที  43  
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี  ไมโครโฟน 
ขาตังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครืองวัดกระแสไฟฟ้า เครืองวัดแรงดัน
ไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟ้า  เครืองประจุไฟ ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัด
สายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชินส่วน
วิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ 
มูฟวิงคอยส์คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศ
หรือเสาอากาศสําหรับวิทยุ เครืองรับโทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาว
เทียม ฯลฯ     
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิงของทีเป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมทีมีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี  ดอกลําโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผง
บังคับทางไฟ ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(สํานักปลัด)
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า   120   ข้อ  18      
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วนํา จาน
รอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งนํา ทีนอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตา
นํามัน เตารีด เครืองบดอาหาร เครืองตีไข่ไฟฟ้า เครืองปิงขนมปัง กระทะ
ไฟฟ้า รวมถึง หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติดนําร้อน กระติดนําแข็ง ถัง
แก๊ส เตา
ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  ผงซักฟอก สบู่ นํายาดับกลิน แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ่าปุทีนอน ปลอก
หมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ นําจืดทีซือจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(สํานักปลัด)
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ. 2561 – 2564  หน้า  120 ลําดับที 18  )
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี  ไม้
ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิว เสียม เลือย ขวาน กบไสไม้ เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิง สว่าน โถส้วม อ่างล้าง
มือ ราวพาดผ้า ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว ฯลฯ     
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิงของทีเป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมทีมีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี  ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ท่อนําบาดาล ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(สํานักงานปลัด)
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า   120   ข้อ  18      
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของ
ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  ดังนี  
(1) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามันก๊าด นํามัน
เบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(สํานักปลัด)
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า  121   ข้อ 21  
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของ
ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี  ขาตัง
กล่อง ขาตังเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟีล์มภาพยนตร์ เครืองกรอ
เทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟีล์ม เมมโมรีการ์ด ฟีล์มสไลด์ แถบ
บันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวดําที
ได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(สํานักปลัด)
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า   121   ข้อ  22      
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบขึนใหม่  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน  20,000  บาท  
3. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
4. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี  แผ่นหรือ
จานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล  (
Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc,  Digi
tal Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ข้อมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) 
หัวพิมพ์หรือเทปพิมพ์สําหรับ  เครืองพิมพ์สําหรับคอมพิวเตอร์ ตลับผง
หมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์  กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล ฯลฯ  
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิงของทีเป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซม
บํารุง  รักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมทีมีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุง
ปกติหรือค่าซ่อม  กลาง ดังนี  แผงแป้นอักขระหรือแป้น
พิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด (Main  Board) เมมโมรีชิป
 (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเดอร์ (Cut  Sheet Feeder) 
เมาส์ (Mouse)  พรินเตอร์สวิตชิงบ๊อกซ์ (Printer  Switching Box) 
เครืองกระจายสัญญาณ (Hub)  แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์  (
Card)  Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card
)  เป็นต้น เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิส
เกตต์ (Diskette)  แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดี
รอม (CD ROM) แบบออพติคอล 
 (Optical) เป็นต้น ฯลฯ   
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว  
  1134  ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
  ประเภทรายจ่าย ตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 
  1248  ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของ
  ทีจัดเป็นวัสดุและ ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
  งบประมาณ
  (สํานักปลัด)
  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า123 ข้อ 40      
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 464,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 300,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสํานักงาน/ในทีสาธารณะ  หรือ  อาคารสถานทีที
อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า   123
ข้อ  36     

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 36,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พืนฐาน  ค่าโทรศัพท์เคลือนที ฯลฯ  และให้
หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที
เกิดขึนเกียวกับการใช้บริการ  เช่น  ค่าเช่าเครือง  ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท์    ค่าบํารุงรักษาสาย  ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
(สํานักปลัด)
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า   123 ข้อ  36     

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตรา
ไปรษณียากร  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน  (สํานักปลัด)
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า   123ข้อ  36     

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม  เช่น  ค่าโทรภาพ (โทร
สาร)  ค่าเทเลกซ์  ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสือสาร  ค่าสือสารผ่านดาว
เทียม  ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต ค่าใช้จ่ายเกียวกับค่าเช่า
โดเมนเนม ค่าจดทะเบียนโดเมนเนม.go.th ขององค์การบริหารส่วนตําบล
ศรีสุข ค่าเช่าฝากพืนทีบนเว็บไซด์ขององค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข  ค่า
ใช้จ่ายในการเชือมต่ออินเตอร์เน็ตความเร็วสูง และรวมถึงอินเทอร์
เน็ตการ์ดและค่าสือสารอืนๆ /ค่าเคเบิลทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาว
เทียม  เป็นต้น  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพือให้ได้ใช้บริการดัง
กล่าวและค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการใช้บริการ 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า123
ข้อ 36     
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งบลงทุน รวม 633,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 633,900 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอีประชุมสภา 44 ตัว จํานวน 49,500 บาท
 -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีนังประชุมของสมาชิกสภา จํานวน 44
 ตัว  เป็นเก้าอีพนักพิงบุนวม (ไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบ
ประมาณ จัดหาตามราคาท้องตลาด) สํานักปลัด 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)  หน้า 123 ข้อ 42

เครืองปรับอากาศแบบแยกส่วน  ขนาด 24,000 บีทียู  จํานวน  4 เครือง จํานวน 112,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศจํานวน  4  เครือง ติดตังห้อง
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข   ตามคุณลักษณะดังนี
 1.ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดทีไม่ตํากว่า 24,000   บีทียู
 2.ราคาทีกําหนดเป็นราคารวมค่าติดตัง 
 3.เครืองปรับอากาศได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และ ฉลากไฟเบอร์5 
 4.ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด ทังหน่วยส่งความ
เย็น และหน่วยระบบความ ร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
 5.ระบบฟอกอากาศสามารถดักจับอนุภาคฝุ่นละอองและสามารถถอดล้าง
ทําความสะอาดได้ 
 6.มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์ 
 7.การติดตังเครืองปรับอากาศ
  -แบบแยกส่วนประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี -สวิตช์ 1 ตัว ท่อทองแดงไป
กลับหุ้มฉนวนยาว 5 เมตร -สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวัน
ที 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ปรากฏตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)
(จัดหาตามประกาศบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ   
 เดือน มกราคม 2561) ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)  
 หน้า 123 ข้อ 42
(สํานักปลัด)
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เครืองปรับอากาศแบบแยกส่วน ขนาด  18,000 บีทียู จํานวน 2 เครือง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศจํานวน 2  เครือง ติดตังห้องทํา
งานกิจการสภา 1 เครือง และห้องผู้บริหาร  1  เครือง   ตามคุณลักษณะ
ดังนี
 1.ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดทีไม่ตํากว่า 18,000   บีทียู
 2.ราคาทีกําหนดเป็นราคารวมค่าติดตัง 
 3.เครืองปรับอากาศได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และ ฉลากไฟเบอร์5 
 4.ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด ทังหน่วยส่งความ
เย็น และหน่วยระบบความ ร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
 5.ระบบฟอกอากาศสามารถดักจับอนุภาคฝุ่นละอองและสามารถถอดล้าง
ทําความสะอาดได้ 
 6.มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์ 
 7.การติดตังเครืองปรับอากาศ
   -แบบแยกส่วนประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี -สวิตช์ 1 ตัว ท่อทองแดงไป
กลับหุ้มฉนวนยาว 5 เมตร -สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร
(จัดหาตามประกาศบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบ
ประมาณ  เดือน มกราคม 2561)(สํานักปลัด)
   -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวัน
ที 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ปรากฏตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) และเพิมเติมฉบับที 2 
หน้า 8 ข้อ 9

ชันวางหนังสือ 4 หลัง จํานวน 22,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือชันว่างหนังสือ จํานวน   4  หลังๆละ 5,500 บาท 
(จัดหาตามราคาท้องตลาด  ไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ) 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)  หน้า 123 ข้อ 42
(งานกิจการสภา สํานักปลัด)
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ชุดรับแขก จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือชุดรับแขก 5 ทีนัง พร้อมโต๊ะกลาง  จํานวน  1
  ชุดๆ ละ 30,000  บาท  
โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
 1.  ตัวยาว 3 ทีนัง    
 2.  ตัวเดียว 2 ตัว  
 3.  เป็นแบบพนักพิงหุ้มหนังเทียม  
 4.  มีโต๊ะกลาง
(จัดหาตามราคาท้องตลาด  ไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ) 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)  หน้า 123 ข้อ 42
(สํานักปลัด)

ตู้เก็บเอกสาร 2 หลัง จํานวน 11,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บานเลือน  จํานวน 2 หลัง
ละ 5,500   บาท   คุณลักษณะเฉพาะสังเขป  
    1.เป็นแบบ  2  บานเลือน    
    2.คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)  หน้า 123 ข้อ 42(สํานักปลัด)

โต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี ประธาน รองประธาน เลขาสภาฯ และคณะผู้บริหาร  
7 ชุด

จํานวน 56,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี  สําหรับประธานสภา รอง
ประธานสภา เลขาสภา และคณะผู้บริหาร จํานวน  7 ชุดๆละ  8,000
  บาท โดยมีคุณลัษณะพืนฐานดังนี
   1. โต๊ะทํางานแบบ 2 ลินชักหรือดีกว่า
   2. เก้าอีพนักพิงบุนวม
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)  หน้า 123 ข้อ 42(สํานักปลัด)
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โต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี พนักงานและเจ้าหน้าที   3  ชุด จํานวน 18,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี สําหรับพนักงานส่วน
ตําบล  จํานวน  3 ชุดๆละ  6,000  บาท 
โดยมีคุณลักษณะดังนี
   1. โต๊ะทํางานแบบ 2 ลินชักหรือดีกว่า
   3. เก้าอีพนักพิงบุนวม
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)  หน้า 123 ข้อ 42(สํานักปลัด)

โต๊ะประชุมสภา 44 ชุด จํานวน 32,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะสําหรับประชุมสภา จํานวน  44 ทีนัง (ไม่มีใน
มาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ จัดหาตามราคาท้องตลาด)
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)  หน้า 123 ข้อ 42
(งานกิจการสภา สํานักปลัด)

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
เครืองขยายเสียงขนาด 400 วัตต์ 1 เครือง จํานวน 30,000 บาท

 -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองขยายเสียงห้องประชุม (ไม่มีในมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ จัดหาตามราคาท้องตลาด) 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 2 หน้า 5 ข้อ 8
 (สํานักปลัด)

มิกเซอร์ควบคุมเสียง 1 ตัว จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือมิกเซอร์ควบคุมเสียงในห้องประชุม  (ไม่มีใน
มาตร ฐานครุภัณฑ์ จัดหาตามราคาท้องตลาด) 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 2 หน้า 5
 ข้อ 9 
 (สํานักปลัด)
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ลําโพงติดห้องประชุมสภา  10 ตัว จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือลําโพงติดตังภายในห้องประชุมสภา ขนาด 10
 นิว จํานวน 10 ตัว ( ไม่ปรากฎในมาตรฐานครุภัณฑ์ จัดหาตามราคาท้อง
ตลาด) 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 2หน้า 5ข้อ 8
 (สํานักปลัด)

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล จํานวน 19,300 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล รายละเอียดดังนี
1)เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera)
2)ความละเอียดทีกําหนดเป็นความละเอียดทีเซ็นเซอร์
ภาพ(Image Sensor)
3)มีระบบแฟลชในตัว
4)สามารถถอดเปลียนสือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมือข้อมูลเต็มหรือ
เมือต้องการเปลียน
5)สามารถถ่ายโอนข้อมูลจากกล้องไปยังเครืองคอมพิวเตอร์ได้
6)มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
(จัดหาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ) (สํานักปลัด)      
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวัน
ที 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติมครังที 1หน้า32
ข้อ11   
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โทรทัศน์แอลอีดี (LED TV) ขนาด 32 นิว จํานวน 10,300 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) ขนาด 32
 นิว จํานวน 1 เครือง มีคุณลักษณะพืนฐานดังนี
1.ระดับความละเอียด เป็นความละเอียดของจอภาพ 1920x1080 พิกเซล
2.ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดจอภาพขันตํา  32 นิว
3.แสดงภาพด้วยหลอดภาพ แบบ LED Backlight
4.ช่องต่อ HDMI ไม่น้อยกว่า 2 ช่องสัญญาน เพือการเชือมต่อสัญญานภา
พและเสียง
5.ช่องต่อ USB ไม่น้อยกว่า 1 ช่องสัญญาน รองรับไฟล์ ภาพเพลง และ
ภาพยนตร์
6.มีตัวรับสัญญานดิจิตอลในตัว
(จัดหาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบ
ประมาณ เดือน มกราคม 2561) (สํานักปลัด)
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวัน
ที 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
  -ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) และเพิมเติม
ฉบับที 2 หน้า 8 ข้อ 7
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
คอมพิวเตอร์ตังโต๊ะ 3 เครือง จํานวน 66,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สํานักงาน จํานวน 3 เครืองๆ
ละ 22,000  บาท ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ประจําปี  2561 ข้อ8. เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงาน
ประมวลผล แบบที 1 * (จอขนาดไม่  น้อยกว่า 19 นิว) ราคา 22,000
 บาท 
 คุณลักษณะพืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จานวน 1  หน่วย มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 6 MB มี ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง หรือดีกว่า ดังนี 
1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความ
จํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที 9
 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวัน
ที 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 (สํานักปลัด)ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (2561-2564) หน้า 123
 ข้อ 38
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คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ้ค 1 เครือง จํานวน 21,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค จํานวน 1 เครือง ตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ประจําปี 2561 ข้อ13. เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานประมวล
ผล * ราคา 21,000 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี 
1) ในกรณีทีมีหน่วยความจา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่
น้อยกว่า 8 แกน หรือ 
2) ในกรณีทีมีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz 
และมีเทคโนโลยีเพิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้องใช้ความสามารถใน
การประมวลผลสูง 
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จาน
วน 1 หน่วย 
- มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Internal) หรือภาย
นอก (External) จํานวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง 
- มีช่องเชือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) 
และ Bluetooth 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที 
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 (สํานักปลัด)
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) หน้า 31 ข้อ 7
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เครืองปรินเตอร์ขาว-ดํา  3 เครือง จํานวน 23,700 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรินเตอร์เลเซอร์ จํานวน 3 เครืองๆ
ละ 7,900 บาท ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ประจําปี 2561
ข้อ 45. เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดา ชนิด Network 
แบบที 1 (27 หน้า/นาที) ราคา 7,900 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm)
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1
 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที 9
 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวัน
ที 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 (สํานักปลัด) 
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 1 หน้า 30 
 ข้อ 3 (สํานักปลัด)
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เครืองปรินเตอร์แบบหัวฉีดหมึก 2 เครือง จํานวน 8,600 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรินเตอร์แบบหัวฉีดหมึก จํานวน 2 เครืองๆ
ละ 4,300 บาท ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ประจําปี 2561 ข้อ 42. เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตัง
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) ราคา 4,300 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
- เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่
 น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน  
 ที 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท  
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวัน 
 ที 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนราย 
 ละเอียดคําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 1 หน้า 30  
 ข้อ 5 (สํานักปลัด)

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:52 หน้า : 38/151



เครืองปรินเตอร์เลเซอร์สี 1 เครือง จํานวน 17,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรินเตอร์เลเซอร์สี จํานวน 1 เครือง ตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ประจําปี 2561 ข้อ 52. เครืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือ
ชนิด LED สี ราคา 17,000 บาท คุณลักษณะพืนฐาน
- เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner 
และ Fax ภายในเครืองเดียวกัน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที (ppm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที (ppm)
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 192 MB
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได้
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
- สามารถทาสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
- สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที  
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด 
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 1 หน้า 30 
 ข้อ 4 (สํานักปลัด)

งบรายจ่ายอืน รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอืน

สํารวจความพึงพอใจของผู้มาใช้บริการทีมีต่อการให้บริการภายในองค์การ
บริหารส่วนตําบลศรีสุข

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามงานสํารวจความเห็นของ
ประชาชนต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตําบล โดยการสํารวจ
จากบุคคลภายนอกทีมีความเชือถือ เช่น คณะทํางาน CORE TEAM 
ระดับจังหวัดมหาสารคาม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มหาลัยราชภัฎ
มหาสารคาม อืน ๆ  ฯลฯ เป็นต้น ซึงสํารวจการให้บริการในด้านต่าง ๆ
 เช่น การจัดเก็บภาษี การรับร้องเรียนร้องทุกข์ การขออนุญาตก่อสร้าง
อาคารเป็นต้น เพือนํามาใช้ในการพัฒนาการให้บริการแก่
ประชาชน ตาม พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองทีดี พ.ศ. 2546 หรือรายจ่ายทีไม่เข้าลักษณะประเภทงบ
รายจ่ายใดงบรายจ่ายหนึงหรือรายจ่ายทีกําหนดให้ใช้จ่ายในงบรายจ่าย
นี  เช่น  ค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา  วิจัยประเมินผลหรือพัฒนาระบบ
ต่างๆ ซึงมิใช่เพือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์  ทีดินและหรือสิงก่อ
สร้างพัฒนาระบบต่าง  ๆ  (สํานักปลัด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564หน้า 119ข้อ14     
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งบเงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

โครงการสนับสนุนกองทุนกลางพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที 23 จํานวน 120,000 บาท
-เพือสนับสนุนและส่งเสริมการดําเนินงานของกองทุนกลางพัฒนาหมู่บ้าน
ให้มีความยังยืน บ้านนาดี หมู่ที 23
1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
  ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 4427 ลงวันที 7
 สิงหาคม 
 2561 (สํานักปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564
  หน้า 112 
 ข้อ 24

อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตําบลมะค่าศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน อําเภอ
กันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ซึงนายอําเภอกันทรวิชัยได้มอบหมายให้
เป็นศูนย์กลางในการประสานการปฏิบัติงานระหว่างศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์การบริหารส่วนตําบลในเขตอําเภอ
กันทรวิชัย กับองค์การบริหารส่วนตําบลทุกแห่ง  เพือความสะดวกต่อการ
กํากับควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมายและอํานาจหน้าที
ของนายอําเภอ รวมทังประสานการปฏิบัติงานกับองค์การบริหารส่วน
ตําบลในเขตพืนทีอําเภอกันทรวิชัย ซึงกิจกรรม/โครงการ ดังกล่าวเป็น
กิจการทีอยู่ในอํานาจหน้าที  และประชาชนในเขตพืนทีได้รับ
ประโยชน์ และองค์การบริหารส่วนตําบลจะดําเนินการได้ต่อเมือได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถินระดับจังหวัด แล้วเท่านัน       
1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 4427 ลงวันที 7  
  สิงหาคม 2561 (สํานักปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-
2564 
  เพิมเติม ฉบับที 1หน้า 15ข้อ 7 (สํานักปลัด)  
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เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการสนับสนุน งานราชพิธี รัฐพิธี จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนให้แก่ทีทําการปกครองอําเภอกันทรวิชัย จังหวัด
มหาสารคาม ให้ในการจัดงานรัฐพิธี ราชพิธี โดยรัฐบาลกําหนดให้เป็นวัน
สําคัญ และให้มีการจัดงานและประกอบพิธีในวันสําคัญ เช่น  งานวันที 5
 ธันวาคม งานวันที 12 สิงหาคม เป็นต้น ซึงการดําเนินกิจกรรมดังกล่าว
สามารถเสริมสร้างศักยภาพ การพัฒนาคน การพัฒนาสังคม ประชาชนให้
เกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ซึงกิจกรรม/โครงการ ดังกล่าว
เป็นกิจการทีอยู่ในอํานาจหน้าที และประชาชนในเขตพืนทีได้รับ
ประโยชน์   
 1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
 ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
 2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 4427 ลงวันที 7  
 สิงหาคม 2561  
(สํานักปลัด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า119
 ข้อ 10   

งานบริหารงานคลัง รวม 4,038,840 บาท
งบบุคลากร รวม 2,158,940 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,158,940 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,640,120 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจําปี จํานวน 6
 อัตรา โดยคํานวณจ่ายไว้ 12 เดือนดังนี
 1. ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง   จํานวน 1  อัตรา
 2.ตําแหน่งนักวิชาการคลังจํานวน 1  อัตรา
 3.ตําแหน่งนักวิชาการจัดเก็บรายได้จํานวน 1  อัตรา
 4.ตําแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุจํานวน 1  อัตรา
 5.ตําแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชีจํานวน 1  อัตรา
 6.ตําแหน่งเจ้าพนักงานธุรการจํานวน 1  อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ  และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2557
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 4) ข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 2683 ลงวันที 15 ธันวาคม 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที 4) 
(กองคลัง)
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 19,020 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมตาม
คุณวุฒิ ให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือนตาม หนังสือ สํานักงาน ก.จ. , ก.ท. และก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.3 /  ว 1259 ลงวันที 14  พฤษภาคม 2555  และประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม เรือง หลักเกณฑ์และวิธี
การกําหนดอัตราเงินเดือนและจํานวนทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิที กพ
. หรือพนักงานส่วนตําบลรับรองว่าคุณวุฒินันเป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหน่งทีได้รับแต่งตัง ลงวันที 31 สิงหาคม 2554 ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล   
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(กองคลัง)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง  ในอัตราเดือน
ละ  3,500  บาท จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  42,000  บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ  และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ. 2538  และที
แก้ไขถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2544
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือ
จากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจําส่วนราชการ (ฉบับที 4)  พ.ศ
. 2553 ประกาศลงวันที 3 ธันวาคม 2553 
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิน (ฉบับที 2) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไปเกียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 6) ลงวันที 7 มีนาคม 2559
8) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัด
นครราชสีมา เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 6) ลงวันที 12
 พฤษภาคม 2559
9) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที นม 0023.2/ว 3041 ลงวันที 12
 พฤษภาคม 2559 เรือง ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดนครราชสีมา เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 6)  
(กองคลัง)

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 217,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ลูกจ้างประจํา
ตําแหน่ง เจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี   จํานวน  1   อัตรา ตามแผนอัตรา
กําลังพนักงานส่วนตําบลขององค์การบริหารส่วนตําบลและตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม เรือง หลักเกณฑ์
และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอืน (ฉบับที 6 )    
(กองคลัง)
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 216,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่ พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 2   อัตรา โดย
คํานวณจ่ายไว้ 12 เดือน ซึงเป็นพนักงานจ้างตาม ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียว
กับพนักงานจ้างสําหรับองค์การบริหารส่วนตําบล      
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(กองคลัง)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัว
ไป  จํานวน  2  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  24,000 บาท  โดย
จ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี  
(1)  พนักงานจ้างทัวไป  ตําแหน่ง คนงาน   จํานวน  2  ตําแหน่ง
เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(กองคลัง)
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งบดําเนินงาน รวม 591,900 บาท
ค่าตอบแทน รวม 242,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 160,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน
(1) เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
องค์การบริหารส่วนตําบล ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน130,000บาท
 ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวันที 29
 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบ
ต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 27 ลงวันที 29 ธันวาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกียวกับหลัก
เกณฑ์ เงือนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
 (กองคลัง)
(2) ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้างและควบคุม
งาน  จํานวน 30,000  บาท 
    เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง  ตามหนังสือสัง
การ  ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 3652  ลงวันที  
 17  พฤศจิกายน  2553  เรือง  การเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการ
 ดําเนินการซือหรือการจ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้าง  และผู้ 
 ควบคุมงานก่อสร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.3/ว 4231  ลงวันที  9  
 ธันวาคม  2546  เรือง  การเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการ
 ซือหรือการจ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้าง  และผู้ควบคุมงาน
 ก่อสร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน(กองคลัง)
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
(กองคลัง) 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน
(กองคลัง)
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ค่าใช้สอย รวม 279,900 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  
ค่าซักฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยก
เว้น  ค่าเช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรง
มหรสพ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบียประกัน  ค่าใช้จ่าย
ในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้าง
เหมาบริการอืนๆ ทีเข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี  ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตัง
ประปาฯ ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
 1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0808.2/ว 7120  ลงวันที  1
 ธันวาคม 2559  เรือง  หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี
 1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
 2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
(กองคลัง)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า132
 ข้อ 92                  
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้
รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพือประชุม  ฝึก
อบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
(กองคลัง)

(2) ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงระบบแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการปรับปรุงระบบแผนทีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน โดยการจัดทําหรือปรับปรุงข้อมูลแผนทีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน  และการจัดทําฐานข้อมูลในการจัดเก็บภาษีทีดินและสิง
ปลูกสร้างตามทีกฎหมายกําหนด โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าคัดสําเนา  ค่าพิมพ์
เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิงที
ใช้บรรจุเอกสาร  ค่าจ้างสํารวจพืนทีและจัดเก็บข้อมูล  ค่าใช้จ่ายอืนทีจํา
เป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  เพือนําไปใช้ในการเพิมประสิทธิภาพใน
การจัดเก็บรายได้  โดยคํานึงถึงความประหยัดและความคุ้มค่าในการลง
ทุน  ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2550   
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว 67  ลงวันที  9
  มกราคม  2555 เรือง ซักซ้อมการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนที
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง  ด่วนมาก  ที มท 0808.3/ว 462
  ลงวันที  29 กุมภาพันธ์ 2551  เรือง  การจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองคลัง)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 118  ข้อ  6 
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(3) โครงการให้ความรู้เรืองภาษีโรงเรือนและทีดิน ภาษีบํารุงท้องทีและภาษี
ป้าย

จํานวน 39,900 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการให้ความรู้เรืองภาษีโรงเรือน
และทีดิน ภาษีบํารุงท้องทีและภาษีป้ายให้แก่ผู้ทีอยู่ในข่ายต้องชําระภาษี
ในเขตพืนทีองค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข ประจําปี 2562 โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายเกียวกับค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่า
คัดสําเนา  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าจ้างสํารวจพืนทีและจัดเก็บ
ข้อมูล  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  เพือนําไปใช้ใน
การเพิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้  โดยคํานึงถึงความประหยัด
และความคุ้มค่าในการลงทุน  ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2550   
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว 67  ลงวันที  9
  มกราคม  2555 เรือง ซักซ้อมการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนที
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง  ด่วนมาก  ที มท 0808.3/ว 462
  ลงวันที  29 กุมภาพันธ์ 2551  เรือง  การจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองคลัง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจาก
ค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อม
แซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที 6 สิงหาคม 2556  เรือง แนวทางปฏิบัติเกียวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(กองคลัง)
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ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี  
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3.  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี  หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอีพลาสติก แปรงลบ
กระดานดํา ตรายาง ขาตัง (กระดานดํา) ทีถูพืน ตะแกรงวาง
เอกสาร เครืองตัดโฟม เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพ
เขียน แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชือสํานัก
งาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจาราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่านปรับ
แสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตังหรือแขวน พระพุทธรูปจําลอง กระ
เป่า ตาชังขนาดเล็ก ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  นํายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็ม
หมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้า
ราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสําลี ธงชาติ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือ หรือจ้าง
พิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ นํามัน ไข ขีผึง นําดืมสําหรับบริการ
ประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 124
 ข้อ  46     
(กองคลัง)
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตรา
ไปรษณียากร  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
(กองคลัง)

งบลงทุน รวม 1,288,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 1,288,000 บาท
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

รถโดยสาร (ดีเซล) ขนาด 12 ทีนัง  1 คัน จํานวน 1,288,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือรถโดยสาร (ดีเซล) ขนาด 12 ทีนัง 1 คัน ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ตํากว่า 2,400 ซีซี หรือกําลังเครืองยนต์สูงสุดไม่ตํากว่า 90
 กิโลวัตต์  คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
1) มีคอนโซลหลังคนขับ ปูพืน และกรุผนังโดยรอบ แยกทีนัง
2) เป็นรถโดยสารหลังคาสูง
3) มีพนักพิงสามารถปรับเอน นอนได้หลายระดับ
4) เป็นราคารวมเครืองปรับอากาศ ฟิล์มกรองแสง และพ่นกันสนิม
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 
สํานักงบประมาณ
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 (กองคลัง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564เพิมเติม
 (ฉบับที2) หน้า 7ข้อ 2
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,256,440 บาท

งบบุคลากร รวม 951,240 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 951,240 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 299,760 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจําปี  จํานวน 1
 อัตรา โดยคํานวณจ่ายไว้ 12 เดือน  ดังนี
1.) ตําแหน่ง นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ตามแผนอัตรากําลัง
พนักงานส่วนตําบลขององค์การบริหารส่วนตําบลและตามประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม เรือง หลักเกณฑ์และ
เงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอืน (ฉบับที5,6) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2557
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 4) ข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 2683 ลงวันที 15 ธันวาคม 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที 4) 
(สํานักงานปลัด)
 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 579,480 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างตอบแทนรายเดือนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไปจํานวน 5  อัตรา สํานัก
งานปลัด โดยคํานวณจ่ายไว้ 12 เดือน  ดังนี 
1.)ตําแหน่งพนักงานดับเพลิงจํานวน  1 อัตรา 
2.)ตําแหน่งพนักงานขับรถจํานวน  1 อัตรา
3.)ตําแหน่งพนักงานจ้างทัวไป จํานวน  3 อัตรา
ตามแผนอัตรากําลังของพนักงานส่วนตําบลของอบต.และประกาศคณะ
กรรมการข้าราชการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(สํานักปลัด) 
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวและเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจจํานวน  1 อัตรา และพนักงานจ้างทัวไป
จํานวน 4  อัตรา สํานักงานปลัด   โดยคํานวณจ่ายไว้ 12  เดือน  
(1)ตําแหน่ง  พนักงานดับเพลิง จํานวน    1 ตําแหน่ง
(2)ตําแหน่ง  พนักงานขับรถจํานวน    1 ตําแหน่ง
(3)ตําแหน่ง  พนักงานจ้างทัวไป     จํานวน    3 ตําแหน่ง
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
 (สํานักปลัด)

งบดําเนินงาน รวม 305,200 บาท
ค่าตอบแทน รวม 145,200 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 94,600 บาท

1)  เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างส่วนตําบล จํานวน  94,600
  บาท  ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวันที 29
 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบ
ต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 27 ลงวันที 29 ธันวาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกียวกับหลัก
เกณฑ์ เงือนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
(สํานักปลัด)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  
ดังนี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากทีมท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559   
(สํานักปลัด)
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน
(สํานักปลัด)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 9,600 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523
 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 7 พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
(สํานักปลัด)

ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่า
เช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิง
พิมพ์ต่างๆ)  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบียประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
คดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าจ้างแรงงาน ฯลฯ
กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
 1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0808.2/ว 7120  ลงวันที  1
 ธันวาคม 2559  เรือง  หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน กรณีจ้างแรงงาน ให้ถือปฏิบัติตาม
กฎหมาย  ดังนี
 1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
 2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 
 หน้า 119ข้อ 12                  
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้
รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพือประชุม  ฝึก
อบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
(สํานักปลัด)

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 1,642,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,270,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 1,000,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการการแพทย์ฉุกเฉิน/ปฏิบัติการฉุกเฉิน กู้ชีพ-กู้ภัย จํานวน 600,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการดําเนินงานและบริหารจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ใช้จ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการ  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน ค่าจัดซือวัสดุเครืองแต่งกายของผู้
ปฏิบัติงาน  ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์  ค่าฝึกอบรมเพิมพูนความรู้ผู้
ปฎิบัติการฉุกเฉินกู้ชีพกู้ภัย  การป้องและบรรเทาสาธารณภัย   การให้
บริการรักษาพยาบาล  ผู้ประสบภัย   ผู้บาดเจ็บและเจ็บป่วยฉุกเฉิน  ณ  จุด
เกิดเหตุก่อนนําส่งโรงพยาบาล   เป็นการบริการในขันพืนฐานทีประชาชน
พึงได้รับ  ให้ปฎิบัติตามพระราชบัญญัติ   ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดัง
นี   
 1)  พระราชบัญญัติ ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  พ.ศ. 2522
 2)  พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
 3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหน่วยอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2549
 4)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเลือน  พ.ศ. 2553  
 5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที มท 0808.2/ว 3795 ลงวัน
ที 17 พฤศจิกายน 2552   เรือง การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายค่า
ตอบแทนและค่าวัสดุเครืองแต่งกายของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.)  
 6)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557 
 7)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท  0891.3 / ว 2826  ลงวันที 17
 กันยายน  2553      
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564หน้า108 ข้อ 15
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โครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการโครงการฝึกทบทวนอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ให้กับประชาชนและบุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตําบลศรีสุข โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกียวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึก
อบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึก
อบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
(สํานักปลัด)

โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล จํานวน 150,000 บาท
-เพือใช้จ่ายในการจัดทําโครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุช่วง
เทศกาล   เช่น  เทศกาลปีใหม่  หรือเทศกาลสงกรานต์  และมาตรการใน
การรักษาความปลอดภัยนักท่องเทียว  เป็นต้น  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียว
กับ  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจํา
เป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด  ที มท 0810.5/ว
 1634  ลงวันที 22 กันยายน 2557  
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนมากที 0808.2/ว 2373
  ลงวันที  23  ธันวาคม 2557  เรือง   ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณ
และการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  พ.ศ
. 2557
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย  0808.2/ว2721 ลว 18 ธันวาคม 2558
 เรือง ซักซ้อมแนวทางการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564หน้า 106 ข้อ 1
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โครงการส่งเสริมและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 50,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในเขตตําบลศรีสุข  เพือสร้างภูมิคุมกันในเยาวชนกลุ่มเสียง  โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด
และปิดการอบรม   ค่าวัสดุ  เครืองเขียนและอุปกรณ์  ค่าประกาศนีย
บัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้า
รับการอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อ
สือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ในการอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุ
เอกสารสําหรับผู้เข้ารับการอบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป่ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นใน
การอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามหนังสือสังการ  
ดังนี   
1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0810.3/ว
 1102 ลงวันที 1 กรกฎาคม 2557 เรือง มาตรการเร่งรัดด้านการปราบ
ปรามและหยุดยังการแพร่ระบาดของยาเสพติด
2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ทีมท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541  เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า104 ข้อ  8

โครงการหลักสูตรจัดตังอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการหลักสูตรจัดตังอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   (อปพร.) โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้
และการตกแต่งสถานทีฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึก
อบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  
ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  
ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการฝึกอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี  
1)  พระราชบัญญัติ ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  พ.ศ. 2522
2)  พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหน่วยอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2549
4)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเลือน  พ.ศ. 2553  
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที มท 0808.2/ว 3795 
ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2552   เรือง การตังงบประมาณและการเบิกจ่าย
ค่าตอบแทนและค่าวัสดุเครืองแต่งกายของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.)  
6)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557 
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า107 ข้อ 7
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจาก
ค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อม
แซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และ
 แก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กร
 ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว 
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภท 
 รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้อง
 ถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที 6 
 สิงหาคม 2556  เรือง แนวทางปฏิบัติเกียวกับรูปแบบและการจําแนก 
 ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิน 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว 
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
 ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที 
 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การ
 พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
 สาธารณูปโภค 
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 119
 ข้อ  9
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ค่าวัสดุ รวม 270,000 บาท
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 70,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิง
ของทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี  ไขควง  ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลือน คีมล็อค ล็อค
เกียร์ ล็อคคลัดซ์ กระจกโค้งมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระ
พริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจาจร ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี ยางรถยนต์ นํามันเบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรอง
แสง ฯลฯ     
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิงของทีเป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมทีมีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี  เบาะรถยนต์ เครืองยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์รถ
ยนต์ เบรค ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อนํา แบตเตอร์รี จาน
จ่าย ล้อ ถังนํามัน ไฟเบรค อาจาจักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้าง รถ
ยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 124  ข้อ  45
(สํานักปลัด)

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:52 หน้า : 58/151



วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของ
ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  ดังนี  
(1) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามันก๊าด นํามัน
เบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(สํานักปลัด)
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 121  ข้อ 21      

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1.รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2.รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3.รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 108
  ข้อ 18   
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วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองดับเพลิง ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ   ราย
จ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร     หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1.รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2.รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้ 
  สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3.รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
  ค่าประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น ตามหนังสือสังการ  ดังนี
1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 
  1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 
  1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
  จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
  งบประมาณ
(สํานักปลัด)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า108 ข้อ19

งบลงทุน รวม 372,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 72,000 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เครืองรับส่ง-วิทยุ จํานวน 72,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองรับส่งวิทยุคมนาคมแบบสังเคราะห์ความถี 
 ชนิดมือถือ 5 วัตต์ จํานวน 6 เครืองๆ ละ 12,000 
 เพือใช้ในกิจการศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน งานกู้ชีพ และ  
 งานสาธารณภัยต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข 
 ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 
 สํานักงบประมาณ
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(สํานักปลัด) ปรากฎในแผนสีปี พ.ศ.2561-2564 ข้อ 71 หน้า 128

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 300,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างห้องนํา/ห้องส้วม สาธารณะ จํานวน 200,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการก่อสร้างห้องนํา/ห้องส้วม สาธารณะ จํานวน 2
 ห้อง เพือไว้สําหรับบริการประชาชนทีมาติดต่อราชการ รายละเอียดตาม
ประมาณราคาและตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 107 ข้อ 14
(สํานักปลัด) 
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โครงการเทพืนคอนกรีตด้านหน้า ศูนย์ อปพร. จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการเทพืนคอนกรีตด้านหน้า ศูนย์ อป
พร. ไว้สําหรับบริการประชาชนทีมาติดต่อราชการ รายละเอียดตาม
ประมาณการราคาและตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
 เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 107 ข้อ 14
 (สํานักปลัด) 

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,208,900 บาท

งบบุคลากร รวม 800,100 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 800,100 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 578,100 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจําปี  จํานวน  2
   อัตรา  
โดยคํานวณจ่ายไว้   12  เดือน  ดังนี  
1) ตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษา จํานวน 1    อัตรา
2) ตําแหน่งนักวิชาการศึกษา              จํานวน 1    อัตรา
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2557
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 4) ข้าราชการองค์
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 2683 ลงวันที 15 ธันวาคม 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที 4) 
(กองการศึกษา)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงาน  ดังนี
1.ผู้อํานวยการกองการศึกษา ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน 42,000  บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ. 2538  และที
แก้ไขถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2544
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือ
จากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจําส่วนราชการ(ฉบับที 4)  พ.ศ
. 2553 ประกาศลงวันที 3 ธันวาคม 2553 
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิน (ฉบับที 2) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไปเกียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 6) ลงวันที 7 มีนาคม 2559  
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัด
มหาสารคาม  เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที  6 )
ประกาศ  ณ  8  เมษายน   2559 
(กองการศึกษา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 180,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างตอบแทนรายเดือนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ โดยคํานวณจ่ายไว้ 12 เดือน  ดังนี   
1.) ตําแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา จํานวน 1 อัตรา
 - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(กองการศึกษา)
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งบดําเนินงาน รวม 258,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 98,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน
-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วน
ตําบล  และพนักงานจ้าง   ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2557
 2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวัน
ที 29 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอัน
มีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่าย
อืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด  ที มท 0808.2/ว 3072  ลง
วันที  29  กันยายน  2557  เรือง  แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
 4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบ
ต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558
 5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 27 ลงวันที 29 ธันวาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกียวกับหลัก
เกณฑ์ เงือนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
(กองการศึกษา)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  
ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
(กองการศึกษา)
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 51,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน
(กองการศึกษา)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 4,800 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523
 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 7 พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
(กองการศึกษา)

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:52 หน้า : 64/151



ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่า
เช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิง
พิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบียประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
คดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ทีเข้า
ลักษณะรายจ่ายประเภทนี  ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปาฯ ค่าติดตัง
โทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(กองการศึกษา)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้
รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพือประชุม  ฝึก
อบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
(กองการศึกษา)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
- เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจาก
ค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อม
แซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที 6 สิงหาคม 2556  เรือง แนวทางปฏิบัติเกียวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(กองการศึกษา)   

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:52 หน้า : 66/151



ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี  
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3.  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี  หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอีพลาสติก แปรงลบ
กระดานดํา ตรายาง ขาตัง (กระดานดํา) ทีถูพืน ตะแกรงวาง
เอกสาร เครืองตัดโฟม เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพ
เขียน แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้านชือสํานัก
งาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจาราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่านปรับ
แสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตังหรือแขวน พระพุทธรูปจําลอง กระ
เป่า ตาชังขนาดเล็ก ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  นํายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็ม
หมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้า
ราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสําลี ธงชาติ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือ หรือจ้าง
พิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ นํามัน ไข ขีผึง นําดืมสําหรับบริการ
ประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปีพ.ศ.2561-2564 หน้า90ข้อ 9

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
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- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบขึนใหม่  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน  20,000  บาท  
3. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
4. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี  แผ่นหรือ
จานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปร
 สภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  อุปกรณ์ 
 บันทึก
ข้อมูล  (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact 
 Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล 
 (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัว
พิมพ์
 หรือเทปพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์สําหรับคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับ
 เครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล ฯลฯ  
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิงของทีเป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซม
บํารุง
 รักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมทีมีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติหรือ
ค่า
 ซ่อมกลาง ดังนี  แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key board) เมน
บอร์ด 
 (Main Board) เมมโมรีชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิด
เดอร์ 
 (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse)  พรินเตอร์สวิตชิง
บ๊อกซ์ (Printer 
 Switching Box) เครืองกระจายสัญญาณ (Hub)  แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ 
 (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Car
d) 
 เป็นต้น เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ 
 (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM)
 แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ   
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- เป็นไปตามระเบียน  หนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองการศึกษา) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 90
 ข้อ 9     

งบลงทุน รวม 150,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 150,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เครืองปรับอากาศแบบแยกส่วน จํานวน 1 เครือง จํานวน 21,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศจํานวน 1   เครือง ติดตังห้องทํา
งานกองการศึกษา   ตามคุณลักษณะดังนี
 1.ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดทีไม่ตํากว่า 18,000   บีทียู
 2.ราคาทีกําหนดเป็นราคารวมค่าติดตัง 
 3.เครืองปรับอากาศได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และ ฉลากไฟเบอร์5 
 4.ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด ทังหน่วยส่งความ
เย็น และหน่วยระบบความ ร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
 5.ระบบฟอกอากาศสามารถดักจับอนุภาคฝุ่นละอองและสามารถถอดล้าง
ทําความสะอาดได้ 
 6.มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์ 
 7.การติดตังเครืองปรับอากาศ
 -แบบแยกส่วนประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี -สวิตช์ 1 ตัว ท่อทองแดงไป
 กลับหุ้มฉนวน ยาว 5 เมตร -สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน 
 ที 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท  
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ 
 พิจารณา สิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนก 
 ประเภทรายจ่าย ตามงบประมาณ 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวัน
 ที 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนราย
 ละเอียดคําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 (จัดหาตามประกาศบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ   
 เดือน มกราคม 2561)
 (กองการศึกษา)
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ตู้เหล็กบานเลือนกระจกสูง จํานวน 11,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กบานเลือน กระจกสูง จํานวน  2 หลังๆ
ละ 5,500   บาท  จัดหาราคาตามท้องตลาด  ไม่มีมาตรฐานครุภัณฑ์สํานัก
งบประมาณ 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9  
 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทราย
 จ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท  
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณา
 สิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่าย
 ตามงบประมาณ 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคํา
 ชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองการศึกษา)

โต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี จํานวน 18,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี สําหรับพนักงานส่วน
ตําบล   จํานวน   3  ชุดๆละ  6,000  บาท  เป็นเงิน 18,000 บาท (จัดหา
ราคาตามท้องตลาดทัวไป)
1.สําหรับพนักงานส่วนตําบล   
1. โต๊ะทํางานแบบ 2 ลินชักหรือดีกว่า
2. เก้าอีพนักพิงบุนวม
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9  
 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทราย
 จ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณา
 สิงของที จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่าย
 ตามงบประมาณ
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคํา
 ชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองการศึกษา)
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ครุภัณฑ์อืน
เครืองเล่นพัฒนาการเด็ก จํานวน 100,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองเล่นพัฒนาการเด็ก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข   บ้านกระดานลืน จํานวน 1 หลัง   
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ)
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 
มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทรายจ่าย 
 ตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว  
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
 จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
 ประมาณ 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคํา
 ชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 (กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564หน้า89ข้อ 2

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,341,447 บาท
งบบุคลากร รวม 2,262,480 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,262,480 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,705,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถินและเงินปรับปรุงเงิน
เดือน ประจําปี  จํานวน  6  อัตรา  จํานวน  12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2557
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 4) ข้าราชการองค์
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 2683 ลงวันที 15 ธันวาคม 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที 4) 
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028  ลงวัน
ที  6 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
7)ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัด
มหาสารคาม  เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน  (กองการศึกษา)
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เงินวิทยฐานะ จํานวน 63,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมตาม
คุณวุฒิ ให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือนตาม หนังสือ สํานักงาน ก.จ. , ก.ท. และก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.3 /  ว 1259 ลงวันที 14  พฤษภาคม 2555  และประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม เรือง หลักเกณฑ์และวิธี
การกําหนดอัตราเงินเดือนและจํานวนทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิที กพ
. หรือพนักงานส่วนตําบลรับรองว่าคุณวุฒินันเป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหน่งทีได้รับแต่งตัง ลงวันที 31 สิงหาคม 2554 ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 422,400 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งครูผู้ดูแล
เด็ก จํานวน  3  อัตรา   โดยคํานวณจ่ายไว้  12  เดือน  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือสังการดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028  ลงวัน
ที  6 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
3)ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัด
มหาสารคาม  เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน   
(กองการศึกษา) 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก  จํานวน 3  อัตรา โดยคํานวณจ่ายไว้ 12
 เดือน    
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือสังการดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028  ลงวัน
ที  6 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
3) ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัด
มหาสารคาม เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน 
(กองการศึกษา)
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งบดําเนินงาน รวม 2,722,967 บาท
ค่าตอบแทน รวม 174,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 120,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่ครู และผู้ดูแล
เด็ก ตามระเบียบ  กฎหมาย และหนังสือสังการ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวัน
ที 29 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอัน
มีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่าย
อืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด  ที มท 0808.2/ว 3072  ลงวัน
ที  29  กันยายน  2557  เรือง  แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบ
ต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 27 ลงวันที 29 ธันวาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกียวกับหลัก
เกณฑ์ เงือนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
(กองการศึกษา)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 54,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานส่วนตําบลตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  ตามระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที 9
 สิงหาคม 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
6) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560
(กองการศึกษา)
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ค่าใช้สอย รวม 1,283,130 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลียงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน) โดยแยกเป็น
(1)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ให้ตังงบประมาณได้
ไม่เกินปีละ  1 %  ของรายได้จริงของปีงบประมาณทีล่วงมาโดยไม่รวม
รายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินทีมี
ผู้อุทิศให้  ดังนี  ในปีงบประมาณ  2560   มียอดรายรับ
จริง 22,130,850.57 บาท  คํานวณได้ดัง
นี   22,130,850.57 x  1/100  =   221,308.51 บาท  ให้เบิกจ่ายได้
ในภายในวงเงินงบประมาณทีประมาณการไว้ตามอัตราทีกําหนดและตาม
ค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนจริง  โดยคํานึงถึงความจําเป็นและประหยัดและให้ใช้
หลักฐานการจ่ายเงินตามรายการค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนจริง  มาประกอบการ
เบิกจ่ายเงินโดยมีเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องในการดําเนินงานเป็นผู้รับรองการ
จ่าย  
(2)  ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการหรือคณะ
อนุกรรมการ  ทีได้รับแต่งตังตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสัง
การของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถินหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  ให้อยู่
ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิน  โดยยอดเงินทีตังจ่ายไม่รวมอยู่ในค่า
รับรอง  ให้เบิกจ่ายได้เท่าทีจ่ายจริงและให้แนบบัญชีลายมือชือจํานวน
บุคคลและรายงานการประชุม  เพือใช้เป็นหลักฐานประกอบการเบิก
จ่าย  โดยมีเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องในการดําเนินงานเป็นผู้รับรองการจ่าย  
ข้อ (1) และ (2) ดําเนินการตามหนังสือ  สังการดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที  28
  กรกฎาคม  2548  เรือง  การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลียงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองการศึกษา)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง 3 ศูนย์ จํานวน 641,900 บาท

-เพือจ่ายกองทุนอาหารกลางวัน ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง 3
 ศูนย์ จํานวนเด็กประมาณ  131 คน จํานวน 245 วัน อัตรามือละ  20
  บาทต่อคนเป็นเงิน  641,900   บาท  แยกรายละเอียดดังนี
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาด  เป็นเงิน  289,100  บาท           
 จํานวน 59 คน X 20 บาท X 245 วัน  
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนดอนบาก 
  เป็นเงิน  225,400   บาท จํานวน 46 คน X 20 บาท X 245 วัน 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอิตือดอนหวายขมิน   เป็นเงิน   127,400
   บาท จํานวน 26 คน X 20 บาท X 245 วัน 
 โดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการ ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028 
ลงวันที  6  มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท ด่วนทีสุด 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 
ลงวันท1ี6 มิ.ย 2552 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนาม
ของสถานศึกษา
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท0893.3/ว 1658 ลงวัน
ที 22 มี.ค. 2559 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 94 
 ข้อ 25
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(2) ค่าหนังสือเรียน จํานวน 26,200 บาท
-ค่าหนังสือเรียนเพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับสําหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) อัตราคนละ200 บาท/ปี  แยกรายละเอียดดังนี
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาด เป็นเงิน  11,800  บาท             
 จํานวน 59 คน X 200 บาท 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนดอนบาก 
 เป็นเงิน  9,200   บาท จํานวน 46 คน  X 200 บาท 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอิตือดอนหวายขมิน   
เป็นเงิน   5,200   บาท  จํานวน 26 คน X 200 บาท
-โดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการ ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028  ลงวัน
ที 6 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท ด่วนทีสุด 0816.2/ว 3274
 19 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่าย รองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 
 ลงวันท1ี6 มิ.ย 2552 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารใน 
 นามของสถานศึกษา
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท0893.3/ว 1658 ลงวัน
 ที 22 มี.ค. 2559 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนาม 
 ของสถานศึกษา
(กองการศึกษา)

(3) ค่าอุปกรณ์การเรียน จํานวน 26,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.) อัตราคนละ200 บาท/ปี แยกรายละเอียดดังนี
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาด  เป็นเงิน  11,800  บาท        
    จํานวน 59 คน X 200 บาท 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนดอนบาก 
    เป็นเงิน  9,200   บาท    จํานวน 46 คน X 200 บาท 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอิตือดอนหวายขมิน   
    เป็นเงิน   5,200   บาท  จํานวน 26 คน X 200
 -โดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการ ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028  ลงวัน
ที   6 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท ด่วนทีสุด 0816.2/ว 3274
 19 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ 
 รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครอง
 ส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 
ลงวันท1ี6 มิ.ย 2552 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนาม
ของสถานศึกษา
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท0893.3/ว 1658 ลงวัน
ที 22 มี.ค. 2559 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา
(กองการศึกษา)
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(4) ค่าเครืองแบบนักเรียน จํานวน 39,300 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.) อัตราคนละ300 บาท/ปี แยกรายละเอียดดังนี
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาด เป็นเงิน  17,700  บาท             
    จํานวน 59 คน X 300 บาท 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนดอนบาก 
    เป็นเงิน  13,800   บาท จํานวน 46 คน X 300 บาท 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอิตือดอนหวายขมิน   
    เป็นเงิน   7,800   บาท จํานวน 26 คน X 300     
-โดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการ ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028  
ลงวันที  6 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท ด่วนทีสุด 0816.2/ว 3274
 19 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
 รายจ่าย รองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครอง
 ส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 
 ลงวันท1ี6 มิ.ย 2552 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารใน 
 นามของสถานศึกษา
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท0893.3/ว 1658 ลงวัน
ที 22 มี.ค. 2559 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา
(กองการศึกษา)

(5) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จํานวน 56,330 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.) อัตราคนละ430 บาท/ปี แยกรายละเอียดดังนี
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาด เป็นเงิน  25,370 บาท             
      จํานวน 59 คน X 430 บาท 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนดอนบาก 
     เป็นเงิน  19,780   บาท จํานวน 46 คน X 430 บาท 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอิตือดอนหวายขมิน   
     เป็นเงิน   11,180   บาท จํานวน 26 คน X 430 
-โดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการ ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028  ลงวัน
ที   6 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท ด่วนทีสุด 0816.2/ว 3274
 19 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
 รายจ่าย   รองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครอง  
 ส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 
ลงวันท1ี6 มิ.ย 2552 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนาม
ของสถานศึกษา
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท0893.3/ว 1658 ลงวัน
ที 22 มี.ค. 2559 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา
(กองการศึกษา)
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(6) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา จํานวน 222,700 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) ระดับ
อนุบาล  (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน) จํานวน
เด็กประมาณ 131 คน  จํานวน 1,700 บาท/คน  เป็นเงิน  222,700
  บาท  ดําเนินการจัดซือเป็นรายภาคเรียน แยกรายละเอียดดังนี
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาดเป็นเงิน  100,300   บาท             
    จํานวน 59 คน X 1,700 บาท    
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนดอนบาก  
   เป็นเงิน  78,200  บาท จํานวน 46 คน  X 1,700 บาท    
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอิตือดอนหวายขมิน   
   เป็นเงิน 44,200   บาท  จํานวน 26 คน  X 1,700 บาท       
-ตามหนังสือสังการดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028  ลงวัน
ที  6 มิถุนายน2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท ด่วนทีสุด 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2562 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 
ลงวันท1ี6 มิ.ย 2552 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนาม
ของสถานศึกษา
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท0893.3/ว 1658 ลงวัน
ที 22 มี.ค. 2559 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา 
(กองการศึกษา)
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ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่ง
ชาติ  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการดําเนินโครงการดังนี  ค่าใช้จ่ายพิธี
ทางศาสนา  ค่ารับรองผู้ทีเชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรม
ตามวัตถุประสงค์  ได้แก่ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าอาหารและเครือง
ดืมไม่มีแอลกอฮอล์  ค่าใช้จ่ายเกียวกับสถานทีและค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น
และเกียวข้อง  ได้แก่ ค่าสถานทีจัดงาน เช่น ค่าเช่าหรือค่าบํารุง ค่าเช่า
หรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ทีจําเป็นในการจัดงาน รวมค่าติดตังและค่ารือ
ถอน เช่น เครืองโปรเจคเตอร์ เครือง  เสียง เต็นท์ เวที  ค่าใช้จ่ายเกียวกับ
การรักษาความปลอดภัย เช่น ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยหรือ
อืนๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที ค่า
สาธารณูปโภค ต่างๆ เช่น กระแสไฟฟ้า นําประปา โทรทัศน์ รวมถึงค่าติด
ตัง ค่าเช่าอุปกรณ์ และอืนๆ ทีเกียวข้อง ค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขา ตลอด
ระยะเวลาทีจัดงาน ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน ได้แก่ ค่าตอบ
แทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ หรือถ้วยรางวัลทีมอบให้ผู้ชนะการประกวด
หรือการแข่งขันเป็นการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลทีมอบให้ผู้
ชนะการประกวดหรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่ามหรสพ การ
แสดง และค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน เช่น ค่าโฆษณา
ทางวิทยุ โทรทัศน์ และสือประเภทสิงพิมพ์ต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการออก
อากาศทางวิทยุ โทรทัศน์ ค่าจ้างเหมาทําป้ายโฆษณาหรือสิงพิมพ์  ค่าใช้
จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัดงาน ตามพระราชบัญญัติ  และ
ระเบียบ ดังนี    
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
(กองการศึกษา)   ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 98  
 ข้อ 3

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้
รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพือประชุม  ฝึก
อบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
(กองการศึกษา)
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตังครรภ์ในวัยรุ่น จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ตังครรภ์ในวัยรุ่น  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรมค่าวัสดุ เครือง
เขียน  และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิงพิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงที
ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจํา
เป็นในการฝึกอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามพระราช
บัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา ของ อปท. พ.ศ
.2559
(กองการศึกษา)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 89 
 ข้อ  1

โครงการพัฒนาศูนย์เด็กน่าอยู่สู่มาตรฐานการดําเนินงาน จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศูนย์เด็กน่าอยู่สู่มาตรฐานการ
ดําเนินงาน ทัง 3 ศูนย์ เพือให้ได้เป็นศูนย์เด็กเล็กทีได้มาตรฐานตามตัวชี
วัดของกรมฯโดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมคอมเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 97  
 ข้อ  41

โครงการศึกษาดูงานส่วนการศึกษา ประจําปี 2562 จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการศึกษาดูงานส่วนการ
ศึกษาประจําปี 2562 เพือศึกษาดูงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีชนะเลิศระดับ
จังหวัด เพือได้พัฒนาศักยภาพครู ผู้ดูแลเด็ก และนําความรู้ทีได้รับกลับมา
พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตพืนทีตําบลศรีสุข  
-โดยถือปฎิบัติตามระเบียบดังนี  
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ
. 2558
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
(กองการศึกษา)   ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 89 
 ข้อ 4 
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โครงการส่งเสริมสุขอนามัยเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 30,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของ
เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยการจัดหาสิงของ เครืองนอนเด็กสําหรับ
เด็กเล็ก ประกอบด้วยทีนอนผ้า หมอนผ้า ผ้ากันเปือน เป็น
ต้น จํานวน 131 ชุด   โดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการ ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมคอมเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 97 
 ข้อ 40

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
- เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจาก
ค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อม
แซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที 6 สิงหาคม 2556  เรือง แนวทางปฏิบัติเกียวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(กองการศึกษา)

ค่าวัสดุ รวม 1,234,037 บาท
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ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,234,037 บาท
(1)ค่าอาหารเสริม (นม)โรงเรียนสังกัด สพฐ.  จํานวน 983,013 บาท   
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.)   จํานวน  52 สัปดาห์ ๆ ละ 5
 วัน เว้นวันเสาร์ – อาทิตย์ จํานวนเด็กประมาณ  513  คน  จํานวน 260
 วัน เป็นเงิน  983,013 บาท  สําหรับโรงเรียน ในเขตพืนทีตําบลศรี
สุข จํานวน  5 โรงเรียน  แยกรายละเอียดดังนี
1.โรงเรียนบ้านอิตือดอนหวายขมินเป็นเงิน  245,273.60  บาท
       จํานวน 128 คน X 7.37 บาท X  260วัน     
2.โรงเรียนชุมชนบ้านลาด      เป็นเงิน  270,184.20  บาท 
      จํานวน 141คน X  7.37  บาท X 260วัน     
3.โรงเรียนบ้านหนองหว้าหนองแคนดอนบาก เป็นเงิน 266,351.80    
   บาท  จํานวน 139 คน X 7.37 บาท X 260วัน     
4. โรงเรียนบ้านนาดีศรีสุข จํานวน 91 คน X 7.37  บาท X 260วัน      
      เป็นเงิน  174,374.20  บาท     
5. โรงเรียนบ้านนําเทียงดอนอิจันทร์จํานวน 14 คน X 7.37 บาท 
    X 260 วัน   เป็นเงิน   26,826.80   บาท        
 -ตามหนังสือสังการดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028 
ลงวันที  6  มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท ด่วนทีสุด 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 
ลงวันท1ี6 มิ.ย 2552 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนาม
ของสถานศึกษา
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท0893.3/ว 1658 ลงวัน
ที 22 มี.ค. 2559 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 94
  ข้อ 26
(2)ค่าอาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง 3 ศูนย์ จํานวน 251,024
  บาท    
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง 
 3 ศูนย์ จํานวนเด็กประมาณ 131 คน จํานวน 260 วัน 
 เป็นเงิน  251,024   บาท  แยกรายละเอียดดังนี
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาดเป็นเงิน 113,055.80 บาท            
    จํานวน 59 คน X 7.37บาท X 260 วัน 
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนดอนบาก  

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:52 หน้า : 82/151



    เป็นเงิน  88,145.20 บาท
    จํานวน 46 คน X 7.37บาท X 260 วัน 
3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอิตือดอนหวายขมิน   เป็นเงิน 49,821.20   
   บาท จํานวน 26 คน X 7.37บาท X 260 วัน      
-ตามหนังสือสังการดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028 
ลงวันที  6  มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท ด่วนทีสุด 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 
ลงวันท1ี6 มิ.ย 2552 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนาม
ของสถานศึกษา
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท0893.3/ว 1658 ลงวัน
ที 22 มี.ค. 2559 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปีพ.ศ.2561-2564หน้า 94
ข้อ 26

ค่าสาธารณูปโภค รวม 31,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 16,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสํานักงาน/ในทีสาธารณะ  หรือ  ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข 
 จํานวน   3 ศูนย์  ทีอยู่ในความดูแลของกองการศึกษา ดังนี  
1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาด จํานวน12 เดือน เป็นเงิน 6,000 บาท
2)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนดอนบาก  จํานวน12
 เดือน
    เป็นเงิน 6,000 บาท
3)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอีตือดอนหวายขมิน จํานวน12เดือนเป็นเงิน 
    4,000 บาท   
 - เป็นไปตามระเบียบ  หนังสือสังการ  ดังนี  
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 
 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูป  แบบและการจําแนกประเภทราย
รับ – 
 รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 (กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 92
ข้อ 17
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ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่านําประปาและนําดืมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนตําบลศรีสุข จํานวน   3 ศูนย์  ทีอยู่ในความดูแลของกองการศึกษา ดัง
นี 
1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาดจํานวน 12 เดือน  เป็นเงิน 5,000 บาท
2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนดอน
บาก                                                        
  จํานวน  12 เดือน   เป็นเงิน 5,000 บาท
3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอิตือดอนหวายขมินจํานวน12 เดือน   
  เป็นเงิน 5,000 บาท
 - ตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสังการ ดังนี 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว  
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
 ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กร
 ปกครองส่วนท้องถิน
 (กองการศึกษา) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า92
ข้อ 17
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งบลงทุน รวม 244,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 44,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์ จํานวน 44,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเครืองคอมพิวเตอร์  สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ลาด และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนฯ (จอขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิว)  จํานวน  2  เครือง  เป็นเงิน  44,000  บาท  โดยมี
คุณลักษณะพืนฐานตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ
สาร  ดังนี
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐาน
ไม่น้อยกว่า 2.7 GHz  จํานวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจํา
แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง หรือดีกว่า ดังนี 
1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความจํา
ขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่บนแผงวงจร
หลัก แบบ Onboard Graphics ทีมีความสามารถในการใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB 
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB   จํานวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า  19 นิว จํานวน 1 หน่วย   
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที 
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท  
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
 พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนก
 ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 (กองการศึกษา)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า  
 124 ข้อ 49
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ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 200,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างรัวรอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนองแคนฯ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรัวรอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้าหนอง
แคนฯตามแบบแปลนของ ขององค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุขกําหนด  
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 - แก้ไขเพิม เติม พ.ศ.2552 ฉบับที 6
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 95 
 ข้อ 33     

โครงการติดมุ้งลวดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง 3 ศูนย์ จํานวน 100,000 บาท
-เพือเป็นค่าจ้างในการติดมุ้งลวดสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง ๓ ศูนย์
รายละเอียดตามแบบแปลนของ ขององค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข
กําหนด  
 1)เป็นไปตามพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบลพ.ศ.2537
-แก้ไข  
 เพิมเติม พ.ศ.2552 ฉบับที 6 (กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 92 ข้อ18      

โครงการปูกระเบืองโรงอาหารและรัวกัน ศูนย์เด็กเล็กบ้านอิตือฯ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างปูกระเบืองโรงอาหารและรัวกัน ศูนย์เด็กเล็กบ้านอิ
ตือ ฯ  รายละเอียดตามแบบแปลนของ ขององค์การบริหารส่วนตําบลศรี
สุขกําหนด  
 1)เป็นไปตามพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 - แก้ไขเพิม เติม พ.ศ.2552 ฉบับที 6
(กองการศึกษา)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า  90 
 ข้อ 6 
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งบเงินอุดหนุน รวม 2,112,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,112,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนสังกัด (สพฐ.) จํานวน 2,082,000 บาท
(1) อาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนสังกัด (สพฐ.)  
เพือจ่ายกองทุนอาหารกลางวัน ให้แก่โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการการศึกษาขันพืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพืนทีการศึกษา 
 (สพฐ.) จํานวนเด็กประมาณ  513  คน  จํานวน 200 วัน อัตรามือ
ละ  20  บาทต่อคน  จํานวน  200 วัน  เป็นเงิน  2,052,000
  บาท  สําหรับโรงเรียนในเขตพืนทีตําบลศรีสุข จํานวน  5 โรงเรียน  แยก
รายละเอียดดังนี
   1. โรงเรียนบ้านอิตือดอนหวายขมิน  เป็นเงิน    512,000
   บาท  จํานวน 128 คน X 20 บาท X 200 วัน     
   2. โรงเรียนชุมชนบ้านลาด  เป็นเงิน 564,000  บาท  
จํานวน 141 คน X 20 บาท X 200 วัน      
   3. โรงเรียนบ้านหนองหว้าหนองแคนดอนบาก  
เป็นเงิน      556,000   บาท จํานวน 139 คน X 20 บาท X 200 วัน     
   4. โรงเรียนบ้านนาดีศรีสุข เป็นเงิน 364,000   บาท      
    จํานวน 91 คน X 20 บาท X 200 วัน       
   5. โรงเรียนบ้านนําเทียงดอนอิจันทร์  เป็นเงิน   56,000 บาท
      จํานวน 14 คน X 20 บาท X 200 วัน       
-ตามหนังสือสังการดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028  ลงวัน
ที  6 มิถุนายน2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท ด่วนทีสุด 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 ลงวันท1ี6
 มิ.ย 2552 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของสถาน
ศึกษา
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท0893.3/ว 1658 ลงวัน
ที 22 มี.ค. 2559 การเบิกหักผลักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา 
 (กองการศึกษา)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า  94  
 ข้อ 25
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อุดหนุนกิจกรรมด้านการศึกษา จํานวน 30,000 บาท
-เพืออุดหนุนการจัดกิจกรรมด้านการศึกษาสําหรับ เด็ก  นัก
เรียน  เยาวชนในเขตพืนทีตําบลศรีสุข  นําไปพัฒนาการจัดกิจกรรมอัน
เป็นสาธารณประโยชน์  เพือเพิมคุณภาพการศึกษาแก่เด็กนัก
เรียน   เยาวชน  ในเขตพืนทีองค์การบริหารส่วนตําบลและเป็นประโยชน์
ต่อท้องถิน ประชาชน และเพือความมีประสิทธิภาพจึงมีความจําเป็นต้อง
อาศัยความร่วมมือจากหน่วยงานรัฐทีมีความชํานาญมาช่วยดําเนินการ ให้
สําเร็จลุล่วงด้วยดี 
-โดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการดังนี
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3616  ลงวัน
ที 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
 3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028
ลงวันที  6 มิถุนายน  2561  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท ด่วนทีสุด 0816.2/ว 3027 
ลงวันที 19 มิถุนายน  2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
(กองการศึกษา) 
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 795,860 บาท

งบบุคลากร รวม 606,060 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 606,060 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 486,060 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจําปี  จํานวน  2
   อัตรา โดยคํานวณจ่ายไว้ 12 เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้อง
ถิน  ดังนี
(1) ตําแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข     
(2) ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2557
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 4) ข้าราชการองค์
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 2683 ลงวันที 15 ธันวาคม 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที 4) 
(กองสาธารณสุข)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างตอบแทนรายเดือนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนแก่
พนักงานจ้างทัวไปจํานวน 1 อัตรา กองสาธารณสุข โดยคํานวณจ่าย
ไว้ 12 เดือน ดังนี
(1) ตําแหน่ง พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 1 ตําแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(กองสาธารณสุขฯ)
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมตาม
คุณวุฒิ ให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือนตามหนังสือ สํานักงาน ก.จ. , ก.ท. และก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.3 / ว 1259 ลงวันที 14  พฤษภาคม 2555  และประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม เรือง หลักเกณฑ์และวิธี
การกําหนดอัตราเงินเดือนและจํานวนทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิที กพ
. หรือพนักงานส่วนตําบลรับรองว่าคุณวุฒินันเป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหน่งทีได้รับแต่งตัง ลงวันที 31 สิงหาคม 2554 ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล     
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(กองสาธารณสุขฯ)

งบดําเนินงาน รวม 183,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 83,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วน
ตําบล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้าง  ตามระเบียบ  กฎหมาย และหนังสือสัง
การ  ดังนี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557  
2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 
ลงวันที 29 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอัน
มีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่าย
อืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด  ที มท 0808.2/ว 3072  ลงวัน
ที  29  กันยายน  2557  เรือง  แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต
. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558
(กองสาธารณสุขฯ)
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
(กองสาธารณสุขฯ)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน
(กองสาธารณสุขฯ)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 4,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหาร พนักงานส่วนตําบล
ตามสิทธิทีควรจะได้รับ ตามระเบียบและหนังสือสังการ ดังนี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
3) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523
 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 7 พ.ศ. 2554
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร   
6) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560
(กองสาธารณสุขฯ)
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ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่า
เช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิง
พิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบียประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
คดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ทีเข้า
ลักษณะรายจ่ายประเภทนี  ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปาฯ ค่าติดตัง
โทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(กองสาธารณสุขฯ) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 132 ข้อ92  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้
รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพือประชุม  ฝึก
อบรม อบรม สัมมนา ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ
 - เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
(กองสาธารณสุขฯ)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
- เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจาก
ค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อม
แซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที 6 สิงหาคม 2556  เรือง แนวทางปฏิบัติเกียวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(กองสาธารณสุขฯ)
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ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี  
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3.  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่
 ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ 
 ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี  หนังสือ 
 เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษ
ขนาดเล็ก 
 ม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอีพลาสติก แปรงลบกระดานดํา ตรายาง ขา
ตัง 
 (กระดานดํา) ทีถูพืน ตะแกรงวางเอกสาร เครืองตัดโฟม เครืองตัด
กระดาษ 
 เครืองเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ แผง
ปิด 
 ประกาศ แผ่นป้านชือสํานักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจาราจรหรือ
แผ่น
 ป้ายต่างๆ มู่ลี ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตังหรือแขวน 
 พระพุทธรูปจําลอง กระเป่า ตาชังขนาดเล็ก ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปร
 สภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี กระดาษ 
 หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาว 
 ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  
 นํายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน 
 กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสําลี ธง
ชาติ 
 สิงพิมพ์ทีได้จากการซือ หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบ
ห่อ นํามัน ไข 
 ขีผึง นําดืมสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองสาธารณสุขฯ) 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบขึนใหม่  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน  20,000  บาท  
3. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
4. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี  แผ่นหรือ
จานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปร 
 สภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดังนี  
 อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 
 Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ข้อมูล 
 (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัว
พิมพ์ 
 หรือเทปพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์สําหรับคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับ
 เครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล ฯลฯ  
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิงของทีเป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซม
บํารุง
 รักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมทีมีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติหรือ 
 ค่าซ่อมกลาง ดังนี  แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key board) 
 เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรีชิป (MeMory Chip) เช่น Ram 
คัต 
 ซีทฟิดเดอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse)  พรินเตอร์สวิตชิง
 บ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครืองกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่น 
 วงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus 
 Card, Sound Card) เป็นต้น เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบ
ต่างๆ เช่น 
 แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม 
 (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ   
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองสาธารณสุขฯ)

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:52 หน้า : 95/151



งบลงทุน รวม 6,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 6,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

(1) โต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี จํานวน 6,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี  
- โดยมีคุณลักษณะดังนี
1) โต๊ะไม้ 
2) มี 2 บานประตู
3) มี 1 ลินชัก
 - จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา 
 มาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1  สํานักงานงบประมาณ)
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9  
  มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทราย 
  จ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท  
  0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณา
  สิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่าย
  ตามงบประมาณ 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
  24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคํา
  ชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 (กองสาธารณสุขฯ)

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:53 หน้า : 96/151



งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 1,185,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 510,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 510,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

(1) โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จํานวน 300,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้
เลือดออก  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถาน
ที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่า
ประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่า
หนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋า
หรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร   ค่าทรายอะเบท  ค่านํายาพ่นหมอกควันกําจัดลูกนํา
และยุงลาย ค่าลูกปลาหางนกยูง  ค่านํามันเชือเพลิงและนํามันผสมนํายา
พ่นหมอกควัน  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจํา
เป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ
สังการ  ดังนี  
1)  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
2)  พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด  ที มท 1891.3/ว 3362  ลง
วันที  19  สิงหาคม  2556  เรือง  การดําเนินงานป้องกันและความคุม
การระบาดของโรคไข้เลือดออก  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.3/ว
 731 ลงวันที 7 เมษายน 2559 เรือง ขอความร่วมมือในการเตรียมความ
พร้อมรับสถานการณ์ระบาดโรคทีเกิดจากยุงเป็นพาหะ
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
(กองสาธารณสุขฯ)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  
หน้า 114 ข้อ 5
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(2) โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้าและทําหมันสุนัข  แมว   โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์  ค่าจัดซือวัคซีน  ไซริงค์พลาสติก  พร้อมเข็ม  ยาคุมกําเนิด  ค่า
ใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามพระราช
บัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ ดังนี
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ.2537        
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542  
3) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2523  ประกอบกับประกาศกระทรวง
สาธารณสุข  เรือง  ชือโรคติดต่อและอาการสําคัญ
4) พระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบ้า  พ.ศ. 2535         
5) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. 2535           
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 0120 ลงวัน
ที 12 มกราคม 2560 เรือง แนวทางการดําเนินงานป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า           
7) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557   
(กองสาธารณสุขฯ)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  
หน้า  114 ข้อ 7
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(3) โครงการบ้านสะอาดปราศจากขยะมูลฝอย จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการบ้านสะอาดปราศจากขยะมูล
ฝอย    โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้
จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  
ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  
ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ 
ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามพระ
ราชบัญญัติ  กฎหมายและหนังสือสังการ  ดังนี
1) พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิงแวดล้อม  พ.ศ. 2535
2) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง พ.ศ. 2530
3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2538
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 4376 ลงวันที 3
 สิงหาคม 2559 เรือง แนวทางการปฏิบัติงานด้านการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยชุมชน “จังหวัดสะอาด”
(กองสาธารณสุขฯ)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  
หน้า  115 ข้อ 12

(4) โครงการฝึกอบรมความรู้ด้านสาธารณสุข แก่ อสม. และ กสค. จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการให้ความรู้ด้านสาธารณสุขป้องกัน
และแก้ไขปัญหาโรคขาดสารไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและยังยืน แก่
ประชาชนในตําบล  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่า
ใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามพระราช
บัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที 19
  พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมคอมเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถินและ  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าอาหารและเครือง
ดืม และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการดังกล่าว  
(กองสาธารณสุขฯ)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  
หน้า  113 ข้อ 2
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(5) โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถาน
ที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  
ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้
บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น
สําหรับการจัดทําโครงการ ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสัง
การ ดังนี
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ.2537        
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542   
3) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2523 ประกอบกับประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เรือง ชือโรคติดต่อและอาการสําคัญ
4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. 2535
5)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557       
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
7)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมคอมเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  
(กองสาธารณสุขฯ)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  
หน้า  114 ข้อ 6
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งบเงินอุดหนุน รวม 675,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 675,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

(1) เงินอุดหนุนสําหรับสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเทียนสัตว์ ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้า

จํานวน 15,000 บาท

-เพือจัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถินตามจํานวนสัตว์ทีรายงานให้
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน(ซีดีบันทึกข้อมูลการสํารวจประชากร
สุนัขและแมว)และให้องค์กรปกครองส่วนท้องถินจัดทําโครงการสํารวจ
ข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเบียน สัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ โดยจัดทําคําสังมอบหมายผู้รับผิดชอบอาจ
เป็นบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน หรือเป็นอาสาสมัคร ให้
ปฏิบัติหน้าทีสํารวจและขึนทะเบียนจํานวนสุนัขและแมวในเขตองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินโดยให้ทําการสํารวจปีละ 2 ครัง ครังแรก ภายใน
เดือนสิงหาคม และเบิกค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน ตามจํานวนสุนัข
และแมว ตัวละ 3 บาท ต่อครัง ของการสํารวจและขึนทะเบียน ปีละ 6
 บาท ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ ดังนี
1.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0810.5/ว.1745   ลง
วันที 31 สิงหาคม 2560 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
2.ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน เรือง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทัวไปให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
3.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ที มท 0810.5/ว2072 ลง
วันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุขของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองสาธารณสุขฯ)
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เงินอุดหนุนเอกชน
(1) โครงการเพิมศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน จํานวน 180,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนสําหรับพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขมูลฐาน (อ
สม.) ของตําบลศรีสุข โดยมีวัตถุประสงค์เพือให้ประชาชน ได้รับการดูแล
และการบริการในเบืองต้น เพือให้สุขภาพอนามัยและมีสุขภาวะทีสมบูรณ์
แข็งแรง มีทักษะในการดูแลและมีส่วนร่วมในการจัดปัจจัยสิงแวดล้อม ที
เอือต่อการพัฒนาพฤติกรรม สุขภาพ โดยสนับสนุนงบประมาณให้อาสา
สมัครสาธารณสุข (อสม.) เป็นผู้ดําเนินการด้านสาธารณสุขมูลฐานภายใต้
ความต้องการของประชาชนทัง 24 หมู่บ้าน โดยให้ อสม. ดําเนินการใน 3
 กิจกรรมได้แก่ (1) การพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข (2) การแก้ไข
ปัญหาสาธารณสุขในเรืองต่างๆ (3) การจัดบริการสุขภาพเบืองต้นในศูนย์
สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) ซึงกิจกรรม/โครงการ ดังกล่าวเป็น
กิจการทีอยู่ในอํานาจหน้าที และประชาชนในเขตพืนทีได้รับประโยชน์
โดยตรง ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ ดัง
นี
1.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0810.5/ว.1745   ลง
วันที 31 สิงหาคม 2560 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
2.ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน เรือง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทัวไปให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
3.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ที มท 0810.5/ว2072 ลง
วันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุขของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองสาธารณสุขฯ) ปรากฏตามแผนพัฒนาสีปี  2561 – 2564  
หน้า 113 ข้อ 4
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(2) การดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริ ด้านสาธารณสุข ทัง 
24 หมู่บ้าน

จํานวน 480,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดําริด้านสาธารณสุขให้กับ
กรรมการหมู่บ้าน  จํานวน  24  หมู่บ้านๆ ละ  20,000 บาท  เพือขับ
เคลือนโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุขในกิจกรรมต่างๆ ให้มีความ
เหมาะสมปัญหาและบริบทของพืนที เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ
ด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะ
ของประชาชน ค่าใช้จ่ายสําหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การ
รณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับ
ภารกิจของแต่ละโครงการ  ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสัง
การ ดังนี
1.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0810.5/ว.1745   ลง
วันที 31 สิงหาคม 2560 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0810.5/ว.2308  ลง
วันที 30ตุลาคม2560 เรือง การจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนสําหรับ
การดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริ ด้านสาธารณ
สุข ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
3.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0810.5/13730  ลงวัน
ที 2 พฤศจิกายน 2560 เรือง การโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไป อุดหนุนสําหรับการดําเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริ ด้านสาธารณสุข 
4.ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน เรือง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทัวไปให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
5.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ที มท 0810.5/ว2072 ลง
วันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุขของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองสาธารณสุขฯ) ปรากฏตามแผนพัฒนาสีปี  2561 – 2564 เพิม
เติม ฉบับที 1 หน้า 18 - หน้า 25
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 674,720 บาท

งบบุคลากร รวม 549,720 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 549,720 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 336,240 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายเป็นค่าเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจําปี
จํานวน 1 อัตรา จํานวน  12  เดือน   เป็นจํานวนเงิน   336,240   บาท
โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิน  ดังนี
(1) ผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม  จํานวน  1  ตําแหน่ง
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือนเงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2557
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 4) ข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 2683 ลงวันที 15 ธันวาคม 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที 4) 
 (กองสวัสดิการสังคม)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม  ใน
อัตราเดือนละ  3,500  บาท จํานวน  12  เดือน  
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ. 2538  และที
แก้ไขถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2544
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือ
จากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจําส่วนราชการ (ฉบับที 4)  พ.ศ
. 2553 ประกาศลงวันที 3 ธันวาคม 2553 
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิน (ฉบับที 2) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไปเกียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 6) ลงวันที 7 มีนาคม 2559
(กองสวัสดิการสังคม)
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 147,480 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างตอบแทนรายเดือนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนแก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา  (โดยคํานวณจ่ายไว้เป็น 12
 เดือน) เป็นจํานวนเงิน  147,480  บาท
-ตามแผนอัตรากําลังพนักงานส่วนตําบลขององค์การบริหารส่วนตําบลและ
ประกาศคณะกรรมการข้าราชการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(กองสวัสดิการสังคม)  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวและเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจจํานวน  1 อัตรา (โดยคํานวณจ่ายไว้ 12  เดือน)
เป็นจํานวนเงิน      24,000 บาท  
- ตามแผนอัตรากําลังพนักงานส่วนตําบลขององค์การบริหารส่วนตําบล
และประกาศคณะกรรมการข้าราชการพนักงานส่วนตําบลจังหวัด
มหาสารคาม 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
(กองสวัสดิการสังคม)
                               
 

งบดําเนินงาน รวม 103,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 68,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานองค์การ
บริหารส่วนตําบล และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตําบล ตังจ่ายตาม
ระเบียบและหนังสือสังการดังนี
1.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2557 
2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ที 0808.2/ว859 ลงวัน
ที 29 พฤษภาคม 2557 
เรือง  การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557 
3.หนังสือสํางาน ก.จ, ก.ท.และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3 /ว27
 ลงวันที 29 ธันวาคม 2559 เรือง
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไขและวิธีกําหนด
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี (กองสวัสดิการสังคม)
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการให้กับ
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอก
เวลาราชการ ปกติ วันหยุดราชการ เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสัง
การ ดังนี 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/
ว 2409ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรืองระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
(กองสวัสดิการสังคม)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523
 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 7 พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
5)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559 เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร
6)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที 9
 สิงหาคม 2559 เรืองประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน 
(กองสวัสดิการสังคม)
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ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้
รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพือประชุม  ฝึก
อบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
(กองสวัสดิการสังคม)
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ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

ประเภทวัสดุสํานักงาน      จํานวน    10,000   บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี  
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3.  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี  หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอีพลาสติก แปรงลบ
กระดานดํา ตรายาง ขาตัง (กระดานดํา) ทีถูพืน ตะแกรงวาง
เอกสาร เครืองตัดโฟม เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพ
เขียน แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชือสํานัก
งาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจาราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่านปรับ
แสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตังหรือแขวน พระพุทธรูป
จําลอง กระเป๋า ตาชังขนาดเล็ก ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  นํายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็ม
หมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้า
ราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสําลี ธงชาติ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือ หรือจ้าง
พิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ นํามัน ไข ขีผึง นําดืมสําหรับบริการ
ประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองสวัสดิการสังคม)
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ. 2561 – 2564  หน้า 124 ข้อที 43
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของ
ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี  ขาตัง
กล่อง ขาตังเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟีล์มภาพยนตร์ เครืองกรอ
เทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟีล์ม เมมโมรีการ์ด ฟีล์มสไลด์ แถบ
บันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวดําที
ได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองสวัสดิการสังคม) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี  2561-2564 หน้า133
 หน้า 95
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งบลงทุน รวม 22,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 22,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์ตังโต๊ะ  จํานวน 1 ชุด จํานวน 22,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์(จอขนาดไม่น้อยกว่า19
นิว ) จํานวน 1 ชุด โดยมีคุณลักษณะพืนฐานตามประกาศเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพือ
เศรษฐกิจและสังคม  ดังนี
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วยมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพโดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง
หรือดีกว่าดังนี
1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความจํา
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลางแบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ามีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่าจํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ(Interface)แบบUSB 2.0หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า3ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่ามี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า600 : 1
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9  มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท  
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
 พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนก
 ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 (กองสวัสดิการสังคม)
 ปรากฎตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติม ฉบับที 2 
 หน้าที 8 ข้อ8 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 445,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 245,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 245,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

(1) โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถินไทยห่วงใยใสใจสุขภาพของผู้สูงอายุผู้
ดูแลผู้สูงอายุตําบลศรีสุข

จํานวน 30,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมหรือโครงการส่งเสริมภูมิปัญญา
ท้องถินไทยห่วงใยใสใจสุขภาพผู้สูงอายุผู้สูงวัย เป็นการส่งเสริมให้ผู้สูง
อายุได้ทํากิจกรรมสร้างภูมิปัญญาร่วมกันในการอนุรักษ์ประเพณีของท้อง
ถินไว้ ในการจัดกิจกรรมรดนําดําหัวผู้สูงอายุส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการ
ตามอัธยาศัย ตามธรรมชาติของผู้สูงอายุ มีการรวมกลุ่มทํากิจกรรม/การละ
เล่นเกมการแข่งขันทีไม่เสียงอันตรายต่อผู้สูงอายุ ประโยชน์ต่อผู้สูง
อายุ รวมถึงการพัฒนาผู้สูงอายุให้มีศักยภาพทีมีความรู้ความสามารถ ซึง
เป็นกิจกรรมทีอยู่ในอํานาจหน้าทีตามกฎหมายกําหนดไว้ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่า
ใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิง
พิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือ
สาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุ
เอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการอบรมสําหรับการ
จัดทําโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
(กองสวัสดิการสังคม)
ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 – 2564 หน้า98ข้อ4
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(2) โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ/ผู้ดูแลผู้สูงอายุด้านการการ
พัฒนาบริการสุขภาพอนามัยใส่ใจสุขภาพในชุมชนตําบลศรีสุข

จํานวน 25,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมการให้ความรู้ด้านส่ง
เสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และครอบครัวผู้สูงอายุในการดูแล
สุขภาพจิต ด้านอนามัย ด้านการเรียนรู้แลกเปลียนการใช้ชีวิตประจําวัน
เพือส่งเสริมให้สถาบันครอบครัวได้ยึดหลักการดํารงชีวิตในด้านคุณธรรม
จริยธรรม  การสร้างสรรค์ความสัมพันธ์อันดีงามและการให้ความรักความ
อบอุ่นแก่ผู้สูงอายุในครอบครัว ให้สามารถดํารงชีวิตอยู่กับชุมชนได้อย่าง
ปกติ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่า
พิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้
จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋า
หรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าของสมนาคุณใน
การดูงาน  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นใน
การอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
(กองสวัสดิการสังคม)
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(3) โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและครอบครัว/ผู้ดูแลผู้
พิการหรือผู้พิการทีสามารถประกอบอาชีพได้ด้วยตนเองในชุมชนตําบลศรี
สุข

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าการจัดทําโครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
และครอบครัว/ผู้ดูแลผู้พิการหรือผู้พิการทีสามารถประกอบอาชีพได้ด้วย
ตนเองในชุมชนตําบลศรีสุข ส่งเสริมสนับสนุนดําเนินการจัดอบรมองค์
ความรู้ด้านการประกอบอาชีพให้กับผู้พิการและครอบครัวผู้สูงอายุ/ผู้ด้อย
โอกาสทีสมารถช่วยเหลือตนเองได้ให้ความรู้การเข้าถึงภาครัฐมากขึนเพือ
ให้ผู้พิการสามารถนําความรู้ทีได้ไปต่อยอดในการประกอบอาชีพและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตโดย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกียวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึก
อบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  
ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  
ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่า
เช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการสงเคราะห์ผู้ป่วยที
ยากไร้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2560 
(กองสวัสดิการสังคม)
ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 – 2564 หน้า101ข้อ5
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(4) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการฝึกอบรมด้านการประกอบอาชีพให้กับ
ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยผู้ด้อยโอกาส/ผู้ทียากไร้/ยากจนในชุมชน

จํานวน 30,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริมสนับสนุนการฝึกอบรม
ด้านการประกอบอาชีพให้กับครอบครัวผู้มีรายได้น้อยผู้ด้อยโอกาส/ผู้ที
ยากไร้/ยากจนในชุมชน แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับครอบครัวผู้มี
รายได้น้อยผู้ด้อยโอกาสและไร้ทีพึงในด้านการฝึกอบรมอาชีพ เพือให้มี
คุณภาพชีวิติทีดีขึนในชุมชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกียว
กับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึก
อบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการสงเคราะห์ผู้ป่วยที
ยากไร้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2560 
(กองสวัสดิการสังคม)
ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 – 2564 หน้า102ข้อ9
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(5) โครงการกิจกรรมการสงเคราะห์ผู้ป่วยทียากไร้ ยากจนและด้อยโอกาส
เพือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําโครงการกิจกรรมการสงเคราะห์ผู้ป่วยทียากไร้ ยาก
จนและด้อยโอกาสเพือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้
และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึก
อบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึก
อบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการสงเคราะห์ผู้ป่วยที
ยากไร้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2560 
(กองสวัสดิการสังคม)
ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 – 2564 หน้า102ข้อ7
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(6) โครงการส่งเสริมสนับการดําเนินงานด้านกลุ่มสตรีและครอบครัวใน
ชุมชนชุมชนตําบลศรีสุข

จํานวน 50,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริมสนับการดําเนินงานด้าน
กลุ่มสตรีและครอบครัวในชุมชนชุมชนตําบลศรีสุขด้านการส่งเสริม
บทบาทภาวะผู้นําแก่สตรีในชุมชน และการส่งเสริมจัดตังศูนย์ให้การช่วย
เหลือสําหรับนโยบายทีเน้นหนักและมุ่งผลสัมฤทธิ ทีใช้ในการจัดการให้
ความรู้ด้านในการพัฒนาครอบครัวแก่กลุ่มสตรีเพือพัฒนาศักยภาพในการ
สร้างความเข้มแข็งของบทบาทสตรีและการแก้ไขปัญหาภายในครอบครัว
ได้มีกิจกรรมดังนี
– กิจกรรมการเสริมสร้างความเข้มแข็งของบทบาทสตรี
- กิจกรรมการยุติความรุ่นแรงต่อครอบครัว.ใยชุมชน
- กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร
การตังครรภ์ในวัยรุ่นโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกียวกับการ
ใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึก
อบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึก
อบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 2560
(กองสวัสดิการสังคม)
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(7) โครงการต้านภัยหนาวเพือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน จํานวน 50,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการต้านภัยหนาวเพือบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกียวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึก
อบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  
ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  
ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่า
เช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการสงเคราะห์ผู้ป่วยที
ยากไร้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2560 
(กองสวัสดิการสังคม)
ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 – 2564 หน้า102ข้อ10
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งบลงทุน รวม 200,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 200,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

(1) โครงการก่อสร้างต่อเติมศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ/โรงเรียนผู้สูง
อายุในตําบลศรีสุข

จํานวน 200,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินการจัดหาวัสดุในโครงการก่อสร้างต่อเติมอาคาร
หลังเดิม/ปรับปรุงอาคารให้เป็นโรงเรียนผู้สูงอายุหรือศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุในตําบลศรีสุข ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุทัง
ทางด้านร่างกาย ภายใต้แนวคิด ร่วมแรง ร่วมใจ ผู้สูงวัยกายใจเบิก
บาน เพือให้ผู้สูงอายุได้มีสถานทีรวมกลุ่มในการจัดกิจกรรมและบริการที
ครอบคลุมทุกมิติทางด้านสุขภาพ สังคม จิตใจ และเศรษฐกิจ โดยเน้นการ
สร้างรายได้และการมีงานทําทีเหมาะสมสําหรับผู้สูงอายุเพือยกระดับการ
จัดบริการและสวัสดิการทางสังคมในการคุ้มครอง ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบครบวงจร สามารถตอบสนองปัญหาและความ
ต้องการของผู้สูงอายุและชุมชนได้ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ (รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด) 
กองสวัสดิการสังคม/กองช่าง
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้าที 126 ข้อที 61 
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 2,683,800 บาท

งบบุคลากร รวม 2,033,600 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,033,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,493,600 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนประจําปี 
จํานวน  5 อัตรา เป็นเงินจํานวน 1,493,600 บาทดังนี  
 1.ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองช่างจํานวน 1 อัตรา
 2.ตําแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายก่อสร้างจํานวน 1 อัตรา
 3.ตําแหน่ง  นายช่างโยธาจํานวน 1 อัตรา
 4.ตําแหน่ง  นายช่างไฟฟ้าจํานวน 1 อัตรา
 5.ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2557
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 4) ข้าราชการองค์
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 2683 ลงวันที 15 ธันวาคม 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบ
ต. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที 4) 
(กองช่าง)  
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงาน  ดังนี  
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงาน  ดังนี  
2.1)  ผู้อํานวยการกองช่าง   ในอัตราเดือนละ  3,500 บาท 
รวม  12 เดือน เป็นเงิน  42,000 บาท  
2.2)  หัวหน้าฝ่ายการก่อสร้าง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท 
รวม 12 เดือน เป็นเงิน  18,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสัง
การ ดังนี
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง พ.ศ. 2538  และที
แก้ไขถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2544
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือ
จากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจําส่วนราชการ (ฉบับที 4)  พ.ศ
. 2553 ประกาศลงวันที 3 ธันวาคม 2553 
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิน (ฉบับที 2) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรืองมาตรฐานทัวไปเกียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 6) ลงวันที 7 มีนาคม 2559
8)ตามแผนอัตรากําลังขององค์การบริหารส่วนตําบลและตามประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม  เรือง หลักเกณฑ์และ
เงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอืน (ฉบับที  6 )  
(กองช่าง)  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 432,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างตอบแทนรายเดือนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
แก่ พนักงานจ้างทัวไปจํานวน 4 อัตรา (โดยคํานวณจ่ายไว้ 12 เดือน)  
เป็นจํานวน 432,000 บาท
1.คนงาน 3 อัตรา
2.พนักงานขับเครืองจักรกลเบา(พนักงานขับรถกระเช้าไฟฟ้า) 1 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
2)ตามแผนอัตรากําลังของพนักงานส่วนตําบลของอบต.และประกาศคณะ
กรรมการข้าราชการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม    
(กองช่าง)   
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวและเงินเพิมต่าง ๆ ให้
แก่ พนักงานจ้างทัวไปจํานวน 4 อัตรา  (โดยคํานวณจ่ายไว้ 12 เดือน)   
เป็นจํานวน 48,000 บาท 
1.คนงาน 3 อัตรา
2.พนักงานขับเครืองจักรกลเบา(พนักงานขับรถกระเช้าไฟฟ้า) 1 อัตรา
เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
2)ตามแผนอัตรากําลังของพนักงานส่วนตําบลของอบต.และประกาศคณะ
กรรมการข้าราชการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดมหาสารคาม  
(กองช่าง)         

งบดําเนินงาน รวม 530,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 200,600 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 120,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วน
ตําบล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างส่วนตําบล จํานวน  120,000บาท  ตาม
ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืน
 เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถิน 
 ให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวัน
ที 29 
 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่า
 ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็น 
 เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กร
 ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว 
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ 
 ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และ
วิธี 
 การกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงิน
 รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558
 4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 
 27 ลงวันที 29 ธันวาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกียวกับหลัก
 เกณฑ์ เงือนไขและวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
 อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
(กองช่าง)
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสัง
การ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
(กองช่าง) 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน
(กองช่าง)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 34,600 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  ตามระเบียบและหนังสือสังการ   ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3)  พ.ศ. 2549  
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร
(กองช่าง)   

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:53 หน้า : 122/151



ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 150,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่า
เช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิง
พิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบียประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
คดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ทีเข้า
ลักษณะรายจ่ายประเภทนี  ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปาฯ 
ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(กองช่าง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้
รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพือประชุม  ฝึก
อบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
(กองช่าง)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจาก
ค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อม
แซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที 6 สิงหาคม 2556  เรือง แนวทางปฏิบัติเกียวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
(กองช่าง)
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ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี  
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3.  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี  หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอีพลาสติก แปรงลบ
กระดานดํา ตรายาง ขาตัง (กระดานดํา) ทีถูพืน ตะแกรงวาง
เอกสาร เครืองตัดโฟม เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพ
เขียน แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชือสํานัก
งาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจาราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่านปรับ
แสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตังหรือแขวน พระพุทธรูปจําลอง กระ
เป่า ตาชังขนาดเล็ก ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  นํายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็ม
หมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้า
ราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสําลี ธงชาติ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือ หรือจ้าง
พิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ นํามัน ไข ขีผึง นําดืมสําหรับบริการ
ประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองช่าง)
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของ
ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี  ขาตัง
กล่อง ขาตังเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟีล์มภาพยนตร์ เครืองกรอ
เทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟีล์ม เมมโมรีการ์ด ฟีล์มสไลด์ แถบ
บันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวดําที
ได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองช่าง)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบขึนใหม่  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน  20,000  บาท  
3. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
4. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
 ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
 ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี  แผ่นหรือ 
 จานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปร
 สภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดังนี  
 อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 
 Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
 ข้อมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) 
 หัวพิมพ์หรือเทปพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์สําหรับคอมพิวเตอร์ ตลับผง
หมึก
 สําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล ฯลฯ  
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิงของทีเป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซม
 บํารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมทีมีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุง
ปกติ 
 หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี  แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key board) 
 เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรีชิป (MeMory Chip) เช่น Ram 
คัต 
 ซีทฟิดเดอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse)  พรินเตอร์สวิตชิง
 บ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครืองกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่น
 วงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus 
 Card, Sound Card) เป็นต้น เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ 
 เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดี 
 รอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ   
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
 ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัด 
 เป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองช่าง)
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งบลงทุน รวม 119,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 119,600 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โครงการจัดซือถังนํา หมู่ที 24 จํานวน 119,600 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือถังนําแบบไฟเบอร์กลาสขนาด 1,000 ลิตร
จํานวน 23 ใบ หมู่ที 24 บ้านลาดสามัคคี ตําบลศรีสุข อําเภอกันทร
วิชัย จังหวัดมหาสารคาม ตามมาตรฐานบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์  กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ ดังนี
 1)ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดทีจุนําได้ไม่น้อยกว่า
 2)คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
 3)ราคาไม่รวมขาตัง และไม่รวมค่าติดตัง
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที  
 9 มิถุนายน 2559 เรือง การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจําแนกประเภท 
 รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว0444 ลงวันที 
 24 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียด
 คําชีแจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว  
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที 
 จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
 ประมาณ
(กองช่าง)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 84 ข้อ 16

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:53 หน้า : 128/151



งานไฟฟ้าถนน รวม 1,270,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 910,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 700,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 700,000 บาท

(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
- เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน ซ่อมแซมถนนลงหิน
ลูกรัง ภายในตําบลศรีสุข เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  กรณีเป็นการ
จ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้สอย  ส่วนกรณีที
องค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                 
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที 6 สิงหาคม 2556  เรือง แนวทางปฏิบัติเกียวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(กองช่าง)
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ค่าวัสดุ รวม 210,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี  ไมโครโฟน ขาตังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครืองวัดกระแส
ไฟฟ้า เครืองวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟ้า  เครืองประจุ
ไฟ ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัด
สายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชินส่วน
วิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิงคอยส์คอมเดนเซอร์ ขาหลอด
ฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศสําหรับวิทยุ เครือง
รับโทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ     
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิงของทีเป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมทีมีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี  ดอกลําโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผง
บังคับทางไฟ ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองช่าง)

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:53 หน้า : 130/151



วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี  ไม้
ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิว เสียม เลือย ขวาน กบไสไม้ เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิง สว่าน โถส้วม อ่างล้าง
มือ ราวพาดผ้า ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว ฯลฯ     
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิงของทีเป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมทีมีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี  ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ท่อนําบาดาล ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองช่าง)
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 60,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของ
ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  ดังนี  
(1) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามันก๊าด นํามัน
เบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
(กองช่าง)

งบเงินอุดหนุน รวม 360,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 360,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์

(1)โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา หมู่ที 16 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา หมู่ที 16 จํานวน 120,000 บาท
บ้านหนองแคนน้อย ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัด
มหาสารคาม รายละเอียด ตามประมาณราคาและตามแบบแปลนอบต.ศรี
สุข กําหนด 
 1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
 ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
 2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 4427 ลงวันที 7 
 สิงหาคม 2561 (กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-
 2564หน้า 85 ข้อ 3

(2)โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา หมู่ที 18 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา หมู่ที 18 จํานวน 120,000 บาท
บ้านลาดสมบูรณ์  ตําบลศรีสุข  อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ราย
ละเอียด ตามประมาณราคาและตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
 1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
 ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
 2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 4427 ลงวันที 7 
 สิงหาคม 2561 
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า85ข้อ 3
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(3) โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา หมู่ที 13 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าแรงตํา หมู่ที 13 บ้านลาดบูรพา ตําบลศรี
สุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคามรายละเอียด ตามประมาณราคา
และตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด
 1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
 ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
 2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 4427 ลงวันที 7 
 สิงหาคม 2561 
(กองช่าง)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 85 ข้อ 3

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬาตําบลศรีสุข จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการดําเนินงานโครงการแข่งขันกีฬาประจําปี 2562
     โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการดําเนินโครงการ ดังนี  ค่าชุดกีฬา ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าอาหารว่างและเครืองดืมไม่มี แอลกอฮอลล์ ค่า
ใช้จ่ายอืน ได้แก่ ค่าเช่า หรือ ค่าเตรียมสนามแข่งขัน ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่า
ตอบแทนเจ้าหน้าทีประจําสนาม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีจัดการแข่งขัน
กีฬา ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าจัดทําป้ายชือหรือทีมผู้เข้าร่วมแข่ง
ขันและหรือค่าจัดทําเกียรติบัตรหรือประกาศเกียรติคุณ ค่าโล่ หรือถ้วย
รางวัลทีมอบให้ผู้ชนะการแข่งขัน เพือเป็นการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือ
ของรางวัลเพือมอบให้ผู้ชนะการแข่งขัน ค่าใช้จ่ายอืนๆเช่น การจัดพิธี
เปิด-ปิดการแข่งขันกีฬา ริวขบวน กีฬาสาธิต ค่าเวชภัณฑ์และอุปกรณ์
เวชภัณฑ์   ค่าใช้จ่ายเกียวกับสถานที  ได้แก่ ค่าสถานทีจัดงาน เช่น ค่าเช่า
หรือค่าบํารุง ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ทีจําเป็นในการจัดงาน รวม
ค่าติดตังและค่ารือถอน เช่น เครืองโปรเจคเตอร์ เครืองเสียง เต็นท์ เวที ค่า
ใช้จ่ายเกียวกับการรักษาความปลอดภัย เช่น ค่าจ้างเหมารักษาความ
ปลอดภัยหรืออืนๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัด
สถานที ค่าสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น กระแสไฟฟ้า นํา
ประปา โทรทัศน์ รวมถึงค่าติดตัง ค่าเช่าอุปกรณ์ และอืนๆ ทีเกียวข้องค่า
เช่าหรือ ค่าบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาทีจัดงาน ตามพระราช
บัญญัติ  และระเบียบ ดังนี    
1)  พระราชบัญญัติสภาตําบล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า99 
 ข้อ8 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 150,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการปฏิบัติธรรมรักษาศีล จํานวน 50,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปฏิบัติธรรมรักษา  ศีล  5
  เช่น  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์ต่างๆ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ  ค่าอาหารและเครืองดืม  และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว  โดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการดังนี
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า98 ข้อ1

โครงการส่งเสริมประเพณีบุญบังไฟ จํานวน 50,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีบุญบัง
ไฟ  ในการดําเนินกิจกรรมเกียวกับการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของ
ประชาชนชาวตําบลศรีสุข  เพือปลูกฝังคุณธรรมความสํานึกในความเป็น
ชาติไทยและวิถีชีวิตของคนไทย   โดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการดังนี
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า98 ข้อ2

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี จํานวน 50,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีในการ
ดําเนินกิจกรรมเกียวกับวัฒนธรรมประเพณีส่งเสริมจริยธรรมประชาชน
ตําบลศรีสุข  เพือปลูกฝังคุณธรรมความสํานึกในความเป็นชาติไทยและวิถี
ชีวิตของคนไทย   โดยถือปฎิบัติตามหนังสือสังการดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(กองการศึกษา)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า98 ข้อ2
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 2,410,000 บาท

งบลงทุน รวม 2,410,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,410,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณรอบอาคารทีทําการสํานัก
งาน อบต.ศรีสุข

จํานวน 300,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณรอบอาคารทีทํา
การสํานักงาน อบต.ศรีสุข ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย 
จังหวัดมหาสารคาม ขนาดกว้าง  4.00  เมตร  ยาว 113
  เมตร  หนา 0.15  เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 565 ตารางเมตร ราย
ละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข  กําหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
  และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
 (กองช่าง)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564(เพิมเติม) ฉบับ
ที 2  
  หน้า 3 ข้อ 1

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 10 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้าน
หนองอิตือ หมู่ที 10 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัด
มหาสารคาม ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 76 เมตร หนา 0.15 เมตร มี
พืนทีไม่น้อยกว่า 228 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรี
สุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 70 ข้อ 17

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 11 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านดอน
หวาย หมู่ที 11 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 47 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 235
 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 71 ข้อ 18
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 12 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านดอน
ขมิน หมู่ที 12 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 58 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 232
 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 71 ข้อ 19

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 14 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านลาด
ใต้ หมู่ที 14 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 58 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 232
 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 71 ข้อ 21

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 15 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้าน
หนองอิตือใต้ หมู่ที 15 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัด
มหาสารคาม ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 58 เมตร หนา 0.15 เมตร มี
พืนทีไม่น้อยกว่า 232 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรี
สุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 71 ข้อ 22

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 19 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านศรี
สุข หมู่ที 19 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 58 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 232
 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 72 ข้อ 26
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 2 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านดอน
แดง หมู่ที 2 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 47 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 235
 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 69 ข้อ 9

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 3 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านศรี
สุข หมู่ที 3 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 58 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 232
 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 69 ข้อ 10

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 4 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านนาดี
หมู่ที 4 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 58 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 232
 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 69 ข้อ 11

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 5 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านนํา
เทียง หมู่ที 5 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 53 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 212
 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 69 ข้อ 12
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โครงการก่อสร้างท่อระบายนําพร้อมบ่อพักรอบหมู่บ้าน หมู่ที 20 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อระบายนํากลมพร้อมบ่อพักมีฝาปิดรอบหมู่
บ้าน บ้านหนองแคน หมู่ที 20 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัด
มหาสารคาม โดยก่อสร้างท่อระบายนํา รายละเอียดตามแบบแปลน อบต
.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 79 ข้อ 64

โครงการก่อสร้างป้ายชือสํานักงาน อบต.ศรีสุข จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างป้ายชือสํานักงาน อบต.ศรีสุข ตําบลศรีสุข อําเภอ
กันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรี
สุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564หน้า 125 ข้อ 50

โครงการก่อสร้างระบบประปา ภายในสํานักงาน อบต.ศรีสุข จํานวน 150,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างระบบประปา ภายในสํานักงาน อบต.ศรีสุข ตําบล
ศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม รายละเอียดตามแบบ
แปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564หน้า 125 ข้อ 54

โครงการก่อสร้างลานคอนกรีต ด้านข้างห้องประชุมสภา อบต.ศรีสุข จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานคอนกรีต ด้านข้างห้องประชุมสภา 
อบต.ศรีสุข ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม มีพืนทีไม่
น้อยกว่า 164 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรี
สุข  กําหนด  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง)ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564หน้า 125 ข้อ 51
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โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ (ห้องครัว)ภายใน อบต.ศรีสุข จํานวน 250,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์(ห้องครัว)ภายในอบต.ศรี
สุข ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม รายละเอียดตาม
แบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564หน้า 122 ข้อ 29

โครงการขุดลอกหนองอิโจร หมู่ที 7 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างขุดลอกหนองสาธารณะภายในหมู่บ้าน บ้านดอน
บากหมู่ที 7 ตําบลศรีสุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ขนาด
กว้าง 46.00 เมตร ยาว 90.00 เมตร ลึก 0.5 เมตร ปริมาณดิน
ขุด 2,675 ลบ.ม. รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ศรีสุข กําหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 หน้า 82 ข้อ 4

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที 1 จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน บ้านลาด หมู่ที1 ตําบลศรี
สุข อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม รายละเอียดตามแบบแปลน อบ
ต.ศรีสุข กําหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี 
 1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
 และแก้ไขเพิมเติม ถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552
 2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 88 ข้อ 16

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 312,000 บาท

งบบุคลากร รวม 120,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 120,000 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างตอบแทนรายเดือนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนแก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา (โดยคํานวณจ่ายไว้ 12
 เดือน)  เป็นจํานวนเงิน  108,000  บาท
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
2) ตามแผนอัตรากําลังพนักงานส่วนตําบลขององค์การบริหารส่วนตําบล
และประกาศคณะกรรมการข้าราชการพนักงานส่วนตําบลจังหวัด
มหาสารคาม 
(กองส่งเสริมการเกษตร)
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวและเงินเพิมต่างๆให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา (โดยคํานวณจ่ายไว้ 12
 เดือน)   เป็นจํานวนเงิน      12,000 บาท 
เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญและเงินอืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
2)ตามแผนอัตรากําลังพนักงานส่วนตําบลขององค์การบริหารส่วนตําบล
และประกาศคณะกรรมการข้าราชการพนักงานส่วนตําบลจังหวัด
มหาสารคาม 
(กองส่งเสริมการเกษตร)

งบดําเนินงาน รวม 192,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 12,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 9,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วน
ตําบล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างส่วนตําบล เป็นจํานวนเงิน  9,000
  บาท  ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
 ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
 พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวันที 
 29 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวง
 มหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
 อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นราย
 จ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/
 ว 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรือง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ 
 ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข 
 และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
 ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง 
 และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/
 ว 27 ลงวันที 29 ธันวาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกียวกับ
 หลักเกณฑ์ เงือนไขและวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
 พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
 (กองส่งเสริมการเกษตร)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
(กองส่งเสริมการเกษตร)
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ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

(1) โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนโครงการเฉลิมพระเกียรติอันเนือง
มาจากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช และ
สมเด็จพระเจ้าฯพระบรมราชินีนาถและสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกร
ณบดินทรเทพยวรางกูร(นโยบายแห่งรัฐ)

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับ
สนุนโครงการเฉลิมพระเกียรติอันเนืองมาจากพระราชดําริของพระบาท
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช และสมเด็จพระเจ้าฯพระบรม
ราชินีนาถและสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร
 (นโยบายแห่งรัฐ)อันเนืองมาจากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้า
อยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช และสมเด็จพระเจ้าฯพระบรมราชินีนาถโดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีจําเป็นในการจัดโครงการ  ค่าใช้จ่าย
เกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่า
พิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่า
เช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุการเกษตร เช่น ต้นไม้  ปุ๋ย  ค่าป้ายโครงการ  ป้าย
ประชาสัมพันธ์  ป้ายรณรงค์  ค่านําดืม นําใช้ในการดําเนินโครงการ  ค่า
จ้างเหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัด
โครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที  19
  พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
(กองส่งเสริมการเกษตร) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้าที 110 ข้อที 9 
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(2) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชตามภูมิปัญญาท้อง
ถิน อันเนืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมารี

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชตามภูมิปัญญาท้องถิน อันเนืองมาจากพระราชดําริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี)โดยมีกลุ่มเป้าหมายจาก
ปราชญ์ชาวบ้านทีมีความรู้ด้านสมุนไพรของท้องถินและบุคคลทัวไปทีมี
ความรู้ด้านสมุนไพรในชุมชนทุกหมู่บ้านได้ส่วนร่วมในการอนุรักษ์พันธุ
กรรมพืชสมุนไพรโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีจําเป็น
ในการจัดโครงการ ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้
จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนีย
บัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่าย
ในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุ
เอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่า
ป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุการ
เกษตร เช่น ต้นไม้  ปุ๋ย  ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชาสัมพันธ์  
ป้ายรณรงค์  ค่านําดืม นําใช้ในการดําเนินโครงการ  ค่าจ้าง
เหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัด
โครงการ  ค่าวัสดุการเกษตร เช่น ต้นไม้  ปุ๋ย  ค่าป้ายโครงการ  ป้าย
ประชาสัมพันธ์  ป้ายรณรงค์  ค่านําดืม นําใช้ในการดําเนินโครงการ  ค่า
จ้างเหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัด
โครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี  
1)  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2)  พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที  19  
 พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
 ปกครองส่วนท้องถิน
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10 
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
 งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
(กองส่งเสริมการเกตร)
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(3) โครงการส่งเสริมสนับสนุนดําเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
หมู่บ้านพอเพียงต้นแบบ ภาคทฤษฎีใหม่ระดับครัวเรือน ระดับชุมชนและ
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมสนับสนุนดําเนินงาน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงหมู่บ้านพอเพียงต้นแบบ ภาคทฤษฎี
ใหม่ระดับครัวเรือน ระดับชุมชนและระดับองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีจําเป็นในการจัด
โครงการ ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดและปิด  
ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  
ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  
ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุการเกษตร เช่น ต้นไม้  ปุ๋ย  ค่าป้ายโครงการ  
ป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายรณรงค์  ค่านําดืม นําใช้ในการดําเนินโครงการ  
ค่าจ้างเหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัด
โครงการ  ค่าวัสดุการเกษตร เช่น ต้นไม้  ปุ๋ย  ค่าป้ายโครงการ  
ป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายรณรงค์  ค่านําดืม นําใช้ในการดําเนินโครงการ  
ค่าจ้างเหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัด
โครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และ 
 แก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กร
 ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กร
 ปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที  19   
 พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครอง
 ส่วนท้องถิน
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  
 2555  เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ของ
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
(กองส่งเสริมการเกษตร) ปรากฏในแผนแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้าที 10 ข้อที 6 
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(4) โครงการส่งเสริมสนับสนุนอนุลักษณ์และฟืนฟูทรัพยากรธรรมชาติใน
การจํากัดวัชพืชคลองสวยนําใส คนไทยมีความสุขในชุมชนตําบลศรีสุข

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมสนับสนุนอนุลักษณ์
และฟืนฟูทรัพยากรธรรมชาติในการจํากัดวัชพืชคลองสวยนําใส คนไทยมี
ความสุขในชุมชนตําบลศรีสุข โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ทีจําเป็นในการจัดโครงการ ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิง
พิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่า
กระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่า
วัสดุการเกษตร เช่น ต้นไม้  ปุ๋ย  ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชา
สัมพันธ์  ป้ายรณรงค์  ค่านําดืม นําใช้ในการดําเนินโครงการ  ค่าจ้าง
เหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัด
โครงการ  ค่าวัสดุการเกษตร เช่น ต้นไม้  ปุ๋ย  ค่าป้ายโครงการ  ป้าย
ประชาสัมพันธ์  ป้ายรณรงค์  ค่านําดืม นําใช้ในการดําเนินโครงการ  ค่า
จ้างเหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัด
โครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที  19
  พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
(กองส่งเสริมการเกษตร) ปรากฏในแผนแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้าที 111 ข้อที 8 
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(5) โครงการส่งเสริมกิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว รัวกินได้ของข้า
ราชการ/พนักงานขององค์การบริหารส่วนตําบลศรีสุข ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมกิจกรรมปลูกพืชผัก
สวนครัว รัวกินได้ของข้าราชการ/พนักงานขององค์การบริหารส่วนตําบล
ศรีสุข ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีจําเป็นในการจัดโครงการ ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้
และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ค่าวัสดุการเกษตร เช่น ต้นไม้  ปุ๋ย  ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชา
สัมพันธ์  ป้ายรณรงค์  ค่านําดืม นําใช้ในการดําเนินโครงการ  ค่าจ้าง
เหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัด
โครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที  19
  พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
(กองส่งเสริมการเกษตร) ปรากฏในแผนแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้าที 111 ข้อที 13 
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ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 30,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี
1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  ดังนี  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมือนําไปใช้งานแล้วเกิดความชํารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี  เคียว สปริงเกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน เครืองดัก
แมลง ตะแรงร่อนเบนโธส ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสินเปลือง  
- ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้แล้วย่อมสินเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี  ปุ๋ย ยาป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์ พันธุสัตว์ปีก และสัตว์นํา วัสดุ
เพาะชํา อุปกรณ์ในการขยายพันธ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ผู้ใบหรือผ้า
พลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษฯลฯ     
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
(กองส่งเสริมการเกษตร)
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 16,046,186 บาท

งบกลาง รวม 16,046,186 บาท
งบกลาง รวม 16,046,186 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 170,600 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างกรณีนายจ้าง
ในอัตราร้อยละ  5  ของค่าจ้างทีองค์การบริหารส่วนตําบลจะต้องจ่ายเพือ
อุดหนุนเงินค่าเบียประกันสังคมของพนักงานจ้าง และผู้ดูแลเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสังการ  ดังนี  
1)  พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  
2)  หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด  ที มท 0809.5/ว
 9  ลงวันที  22  มกราคม 2557  เรือง การจ่ายเบียประกันสังคมของ
พนักงานจ้าง 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุดที มท 0809.5/ว
 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557 เรือง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 3) 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 2989  ลงวัน
ที  31  พฤษภาคม  2560  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0809.4/ว
 1326 ลงวันที 4 กรกฎาคม 2560 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัวไป
สําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็ก  รายการเงินเดือน  เงินสวัสดิการสําหรับ
ข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก เงินค่าตอบแทน เงินเพิมค่าครองชีพ และเงิน
ประกันสังคมสําหรับพนักงานจ้าง
(สํานักปลัด)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 12,526,800 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเบียยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  ตามระเบียบและหนังสือสังการ
 ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548   
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้
สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2552
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้
สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้
สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2560
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 118 ลงวัน
ที 15 มกราคม พ.ศ. 2556 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูง
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความพิการให้คนพิการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
(กองสวัสดิการสังคม) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  
หน้า 101 ข้อ 1  
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,208,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเบียยังชีพให้แก่คนพิการ  ตามระเบียบและหนังสือสังการ
ดังนี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2548
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียความพิการ
ให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฉบับที 2 พ.ศ. 2559  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 118 ลงวัน
ที 15 มกราคม พ.ศ. 2556 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูง
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความพิการให้คนพิการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0891.3/ว 3609 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการจ่ายเบียความพิการ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียความพิการให้คนพิการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2553  (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559  
(กองสวัสดิการสังคม)
ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 101 ข้อ 2

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 84,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์  ตามบัญชีรายชือทีได้รับอนุมัติ
จากผู้บริหาร  ตามระเบียบและหนังสือสังการดังนี
1)กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 ข้อ 16 และ ข้อ 17  
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว
 1198 ลงวันที 20 มิถุนายน 2560 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัว
ไป สําหรับสนับสนุนการจ่ายเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ (กอง
สวัสดิการฯ) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 101 ข้อ3
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สํารองจ่าย จํานวน 600,436 บาท
- เพือสํารองจ่าย  เป็นรายจ่ายทีตังไว้เพือใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณ
ภัยเกิดขึน  หรือบรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม
เท่านัน   และในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถินอืนและจังหวัดที
ประสบสาธารณภัย  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสังการ   ดังนี
1)  พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ด่วนมาก  ที  มท  0313. 4 /ว 667  ลง
วันที 12  มีนาคม   2545  เรือง  การช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิด
สาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4224  ลงวัน
ที 10  ตุลาคม  2554   เรืองการช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย  นําท่วมฉับ
พลัน  นําป่าไหลหลาก  และนําล้นตลิง
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.2/ว 3215  ลงวันที 6
 มิถุนายน 2559  เรือง  ซักซ้อมแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณเพือช่วย
เหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
5)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว
 76  ลงวันที 13  มกราคม  2558  เรือง  การเตรียมการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยหนาว 
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0684 ลงวัน
ที 8 กุมภาพันธ์ 2560 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติสําหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถินอืนและ
จังหวัดทีประสบสาธารณภัยตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย พ.ศ. 2560
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.4/ว 526 ลงวัน
ที 8 มีนาคม 2560
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.4/ว 608 ลงวัน
ที 5 มีนาคม 2561 เรือง การป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอก
ควัน ปี 2561
9)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน   ด่วนทีสุด  ที  มท  0810.4
/ว  1064  ลงวันที  31 พฤษภาคม 2560  เรือง การเตรียมการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาป้องกันอุทกภัย  นําท่วมฉับพลัน  นําป่าไหลหลาก  และ
ดินถล่ม ปี 2560
10) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน   ด่วนทีสุด  ที  มท  0810.4
/ว  1073  ลงวันที 15 มิถุนายน  2560   เรือง 
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
 1520 ลงวันที  2  สิงหาคม 2560  
12) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560  
13) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว
 6768 ลงวันที 29 พฤศจิกายน 2560   
14) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
 1077 ลงวันที 17 เมษายน 2561     
(สํานักปลัด)

วันทีพิมพ์ : 28/8/2561  10:22:53 หน้า : 149/151



รายจ่ายตามข้อผูกพัน
(1) เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลศรีสุข จํานวน 200,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลศรีสุข  ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 50  ของค่าบริการสาธารณสุขทีได้รับจากกองทุนหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ   ตามประกาศ และหนังสือสังการ  ดังนี
1) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรือง การกําหน
ดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถินดําเนินงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถินหรือพืนที พ.ศ
. 2557
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24
 มิถุนายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด  ที มท 0891.3/ว 1263  ลงวัน
ที  30  พฤษภาคม  2557  
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว 1201  ลง
วันที  30  มิถุนายน 2553  เรือง สอบถามการตังงบประมาณหมวดเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด  ที มท 0891.3/ว
 2199  ลงวันที  10 พฤศจิกายน 2552  เรือง การดําเนินงานกองทุนหลัก
ประกันสุขภาพ
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0891.3/ว 1514  ลง
วันที  26  กรกฎาคม  2554  
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด  ที  มท 0891.3/ว
 1202  ลงวันที  17  กรกฎาคม  2557  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2558 รายการเงินอุดหนุน
ทัวไป : สําหรับสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ และการสนับสนุนการ
บริการสาธารณุสข และรายการรายจ่ายทีเป็นภาระผูกพัน (การสบทบกอง
ทุนหลักประกันสุขภาพ)
(สํานักปลัด)

(2)กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลศรีสุข จํานวน 20,000 บาท
-เพือให้การสนับสนุนการดําเนินงานให้กับกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบล
ศรีสุข  เพือเป็นการส่งเสริมการจัดระบบสวัสดิการชุมชนท้องถินโดยภาค
ประชาชน ทีมุ่งสร้างหลักประกันเพือความมังคง ด้วยระบบการช่วยเหลือ
เกือกูลของคนในชุมชนท้องถิน ให้มีภูมิคุ้มกันในการดํารงชีวิต ให้สามารถ
ยืนหยัดได้ด้วยตนเอง ลดการพึงพาภายนอก มีรูปแบบสวัสดิการทีหลาก
หลาย ครอบคลุมการดํารงชีวิตทังแต่เกิดจนตาย โดยชุมชนและท้องถิน
ร่วมสมทบ ร่วมจัดการและร่วมเป็นเจ้าของ และเป็นการส่งเสริมด้าน
เศรษฐกิจและสังคมของประชาชน ให้มีการเก็บออมรายได้ของตนไว้ใน
ทางอันมันคง ส่งเสริมให้มีการช่วยเหลือซึงกันและกัน  โดยยึดหลักการ
ประชาชนออม 1 ส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถินสมทบ 1 ส่วน และ
รัฐบาล 1 ส่วน ตามหนังสือสังการ  ดังนี
 (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0891./ว2502 ลงวันที 
 20 สิงหาคม 2553 เรือง   การสนับสนุนการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการ
 ทุนสวัสดิการชุมชนองค์การปกครองส่วนท้องถิน  (กองสวัสดิการ
สังคม)    
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 236,350 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ก.บ.ท.)  ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2500  โดยคํานวณตังจ่ายในอัตราร้อยละ 1  ของประมาณการ
รายรับทุกประเภทประจําปี  ตามงบประมาณรายจ่ายทัวไป (ยกเว้น
พันธบัตร  เงินกู้  เงินทีมีผู้อุทิศให้/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน)  ตามพระ
ราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสังการดังนี
1) พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2500
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิน  พ.ศ. 2546  
3) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน  ด่วน
มาก ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม  2560  เรือง  ซักซ้อม
การส่งเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561
4) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน  ด่วน
มาก ที มท 0808.5/ว 30 ลงวันที 12 กรกฎาคม  2560  
(สํานักปลัด)
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